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MÉTHODOLOGIE DE

L’ACCOMPAGNEMENT

Du portrait social au plan d’action

2

https://id-es-consultants.fr/


3

Portraits sociaux 
Priorisation 
des enjeux

Construction 
des plan 
d’actions

CTG

• 3 portraits sociaux 

statistiques, pour 

chacun des 3 

périmètres

• Note d’enjeux par 

périmètre pour les 

3 thèmes 

• Des analyses des 

questionnaires et 

micro-trottoirs

• 3 plans d’action, 

qui reprennent les 

différentes actions 

envisagées par 

les participants

• Rédaction des 3 

CTG

Juillet 2022
Septembre/ 

Novembre

Janvier/ 

Février
Avril 2023
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Entrée publics

Entrée thématique
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Comité de pilotage du 10 

novembre 2022

Petite 
enfance

Enfance/ 
jeunesse

Vie 
sociale

Parentalités
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LES PLANS D’ACTION

La Petite Enfance

L’Enfance/ Jeunesse

L’Animation de la Vie Sociale
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LA PETITE ENFANCE

Enjeux et plan d’action
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Répondre à la pénurie 
de professionnels

Développer une offre 
sur les côteaux

Accompagner les 
parents dans le choix 

de leur mode de garde 
et dans leurs pratiques
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Actions impulsées 

au niveau des trois 

périmètres

Echelon communal

Enjeux validés en novembre Fiches action déclinées dans les GT de janvier

Répondre au déficit d’attractivité des 

métiers de la Petite Enfance 

Revaloriser les savoirs-être dans les orientations vers les métiers de la PE 

Envisager la création d’une crèche familiale

Améliorer la qualité de l’offre Petite Enfance

Créer un pool de professionnels EAJE volants

Organiser le rapprochement entre les organismes de formation et les employeurs du territoire

Constituer et animer un réseau des acteurs de la Petite enfance

Effectuer un diagnostic des besoins en termes de Petite enfance

Accompagner les parents
Organiser des ateliers collectifs pour le 1er anniversaire des enfants afin de solliciter les parents 

et leur présenter l’offre de territoire (ludothèque, …)

Axe Parentalités
Guichet d’information unique des parents 

Créer un lieu d’accueil enfants/ parents itinérant

Tous périmètres

Répondre aux problématiques de garde 

pour les ménages en changement de 

situation

Solliciter des dispositifs susceptibles de trouver un mode de garde réactif pour les parents dont la 

situation administrative change (Monoparentalité, retour en emploi, problématiques de garde, …)

Actions au niveau 

intercommunal

Petite Enfance
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Actions impulsées 

au niveau des trois 

périmètres

Echelon communal

Actions au niveau 

intercommunal

2023-2024 2025-2026 2027 

Répondre aux déficits d’orientation vers les 

métiers de la PE

Organiser des ateliers collectifs pour le 

1er anniversaire des enfants

Effectuer un diagnostic 

prospectif de l’offre et des 

besoins des familles

Constituer et animer un réseau des acteurs de 

la Petite enfance

Créer un pool de professionnels EAJE 

volants

Rapprocher les organismes de formation et les 

employeurs du territoire

Envisager la création d’une crèche familiale

Créer un lieu d’accueil enfants/ parents itinérant
Identifier un guichet d’information unique 

des parents

Solliciter des dispositifs susceptibles de trouver un mode de garde réactif pour les parents de retour en emploi



ENFANCE/ JEUNESSE

Enjeux et plans d’action
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Travailler à une offre de 
territoire pour une plus 
grande mixité sociale

Valoriser le rôle des 
acteurs périscolaires et 

extrascolaires auprès des 
enfants et de leurs 

parents

Répondre à la pénurie de 
professionnels

https://id-es-consultants.fr/


Répondre à des 
problématiques nouvelles 

(mobilités, écrans, 
identités…)

Aller vers les jeunes 
fragiles et leurs parents

Renouveler l’offre, en 
considérant les contraintes 

de mobilités vécues par 
les jeunes et les fragilités 

sociales
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Actions impulsées 

au niveau des trois 

périmètres

Echelon communal

Enjeux validés en novembre Fiches action déclinées dans les GT de janvier

Des parcours inclusifs et non-

discriminants

Formation des professionnels de terrain à l’accompagnement des enfants en situation de handicap

Animer et ouvrir le réseau des directeurs périscolaires à tous les périsco de l’intercommunalité

Accompagner l’autonomie des jeunes

Proposer une offre parentalités pour les parents d’adolescents

Sensibiliser et attirer les enfants vers les métiers de l’animation/ Faciliter l’accès aux BAFA pour les 

jeunes

Renforcer l’accès aux droits des jeunes adultes

Assurer le renouvellement et la qualité 

de l’offre jeunesse

Des métiers d’animation plus attractif

Rapprocher l’offre de formation et les employeurs du territoire

Organiser et animer un réseau des acteurs jeunesse

Renouveler l’offre jeunesse Proposer un ALSH dédié aux 9-13 ans 

Accompagner les jeunes dans leur 

globalité

Renforcer la communication auprès des parents sur les diverses missions périscolaires/ écoles 

Développer une structure jeunesse (BIJ)

Travailler aux freins culturels aux mobilités des jeunes

Actions au niveau 

intercommunal

Enfance/Jeunesse
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Actions impulsées 

au niveau des trois 

périmètres

Echelon communal

Actions au niveau 

intercommunal

2023-2024 2025-2026 2027 

Formation des professionnels de terrain à 

l’accompagnement éducatif des ESH

Rapprocher l’offre de formation et les employeurs du 

territoire (périsco/ extrasco, CS, …)

Rendre les métiers 

d’animation plus 

attractifs

Organiser et animer un réseau des acteurs 

périscolaires

P2/P3 + L’Horme Construire une offre ALSH pré-ado 

entre 9-13 ans

Renforcer l’accès aux droits des jeunes

Sensibiliser et attirer les enfants vers les 

métiers de l’animation/ BAFA

Proposer une offre parentalités adolescentes

P1 : Former les professionnels de l’animation 

aux stéréotypes de genre

P2: Appuyer techniquement les EAJE impliqués 

dans des dispositifs nouveaux (ESH, AVIP, …)

Identifier un guichet d’information unique des 

parents

P1: Coordination des acteurs autour des ESH

Action de médiation en soirée

P1 Accompagner les jeunes sur des projets citoyens

Proposer une offre de babysitting 

Renforcer la communication auprès des 

parents sur les différences de rôle périsco/ 

écoles

Développer une structure jeunesse (BIJ)

Travailler aux freins culturels aux mobilités des 

jeunes



ANIMATION DE LA VIE SOCIALE

Enjeux et plans d’action
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Soutenir des démarches 
d’aller vers : itinérance, 

communication

Renforcer la 
communication entre 
acteurs du territoire

Développer des réponses 
intercommunales pour 
favoriser les mixités 

sociales
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Actions impulsées 

au niveau des trois 

périmètres

Echelon communal

Enjeux validés en novembre Fiches action déclinées dans les GT de janvier

Renforcer l’accès aux droits
Stratégie de territoire pour répondre aux divers facteurs de non-recours

Cartographier et animer le réseau des acteurs de territoire

Une vie sociale de territoire

Proposer une offre d’animation de la vie sociale itinérante pour couvrir l’ensemble du territoire

Création d’une réserve citoyenne intercommunale

Faire un état des lieux des disparités contractuelles sur les postes d’animation

Actions au niveau 

intercommunal

Animation de la Vie Sociale
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Actions impulsées 

au niveau des trois 

périmètres

Echelon communal

Actions au niveau 

intercommunal

2023-2024 2025-2026 2027 

Cartographie de l’offre existante en termes d’AVS
Création d’une réserve citoyenne 

intercommunale

Construire une stratégie 

collective contre les facteurs de 

non recours aux droits selon les 

publics

Animation d’un réseau des acteurs de la Vie 

Sociale

Proposer une offre d’animation 

de la vie sociale itinérante pour 

couvrir l’ensemble du territoire

Faire un état des lieux des 

disparités contractuelles sur les 

postes d’animation

P2: Offre de soutien aux aidants



ET MAINTENANT? 

Enjeux et plans d’action
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Présentation des 
CTG aux Conseils 

Municipaux des 
communes

Vote des Conseils 
Municipaux

Signature 
officielle de la 

CTG

Un parcours institutionnel



Merci de votre attention
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ANNEXES
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Périmètres Communes

P1 L’Horme, La Valla-en-Gier, Saint-Chamond

P2

Cellieu, Chagnon, Doizieux, Farnay, La Grand-

Croix, La Terrasse sur Dorlay, St Paul en Jarez, 

Valfleury, Lorette*

P3

Châteauneuf, Dargoire, Genilac, Pavezin, Rive 

de Gier, Ste Croix-en-Jarez, St Joseph, St 

Martin la Plaine, ST Romain en Jarez Tartaras
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