
Service Petite Enfance

Récapitulatif des dépenses 

Clés de répartition dépenses budget Petite Enfance

ITEMS Observations

PDL fam PDL coll Pré en Bulle

60. ACHATS

Alimentation et boisson 100% 100%

Eau, gaz, electricité 100% 100% Selon récap ST

Fourniture d'entretien 100% 100%

Petit équipement de bureau

Fournitures d'activités 30% 70% 100% Spectacle de Noël+matériel

Prestataire entretien 100% 100% Marché Batiprop/RH Hygiène

Produits d'entretien 100% 100% Produits fournis par Sce  Hygiène

Entretien vitrerie 100% 100% Prestation sur budget Hygiène

Fourniture de repas 100% 100%

Achat couches 50% 50%

Matériel de puériculture 70% 30% 100% Selon type d'achat

Mobilier et électroménager 100% 100%

Loyers Garage et poubelles

Location de matériel 100% 100% Ludothèque

Prestations surveillance bâtiments 100% 100%

Maintenance chaufferie Selon récap ST

Travaux d'entretien et réparation Selon récap ST

Primes d'assurances PDL et Tulipes Selon récap ST

Documentation 100% 100%

Autres

AUTRES SERVICES

· Personnel détaché à titre onéreux 100% 100%

· Rémunération d’intermédiaires et  honoraires 100% 100% 100% Selon type d'achat

· Publicité, publications, relations publiques Selon type d'achat

· Sorties à l'extérieur 50% 50% 100% Car sortie fin d'année

· Déplacements, missions et réceptions Selon type d'achat

· Frais postaux et frais de télécommunications Selon récap ST

Frais téléphone portable 50% 50%

Frais téléphone fixe 100% 100%

Frais Internet 100% 100%

· Formation 100% 100% 100%

· Formation 50% 50% si commune à Pierre de Lune

IMPÓTS, TAXES ET VERSEMENTS ASSIMILÉS

 - Impôts, taxes liés aux frais de personnel 

 - Autres impôts et taxes

CHARGES DE PERSONNEL

· Salaires bruts   Directrice /Directeur                                 50% 50% 100%

· Charges sociales patronales        50% 50% 100%

· Salaires bruts   Infirmière                              25% 35% 40%

· Charges sociales patronales            25% 35% 40%

Salaires bruts EJE PDL Familial et collectif 50% 50%

· Charges sociales patronales  Familial et collectif          50% 50%

. Salaires bruts EJE PDL Pré en Bulle 100%

· Charges sociales patronales            100%

· Salaires bruts  Equipe     PDL                            100%

· Charges sociales patronales          100%

· Salaires bruts  Equipe   Pré en Bulle                       100%

· Charges sociales patronales  pré en Bulles   100%

· Salaires bruts  AM                       100%

· Charges sociales patronales          100%

· Indemnités d'entretien             100%

· Autres charges pers.(prov.CP, médecine du travail)

Structure


