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La présente convention d’objectifs et de financement est établie :

Entre :

Nom du gestionnaire Commune de Grigny-sur-Rhéne

Nature juridique du gestionnaire : Collectivité Territoriale

dont le siége est situé 3 Avenue Estragnat 69520 Grigny-sur-Rhéne
Représentée par Xavier ODO

en sa qualité de : Maire

Ci-apres désigné « le gestionnaire ».

Et :

La Caisse d’Allocations Familiales du Rhéne, Organisme visé par les articles L 112-1 et suivants du
Code de la Sécurité Sociale représentée par la Directrice adjointe en charge des politiques sociales et
territoriales, Sandrine Roulet par délégation de la Directrice générale Véronique Henri-Bougreau, dont le
sieége est situé 67 boulevard Vivier Merle — 69003 LYON.

Ci-aprés désignée « la Caf ».

Préambule

Les finalités de la politique d'action sociale familiale
des Caisses d'allocations familiales

Conformément a l'arrété programme du 3 octobre 2001, les Caf contribuent par leur action sociale au
renforcement des liens familiaux, a I'amélioration de la qualité de vie des familles et de leur environnement
social, au développement et a I'épanouissement de I'enfant et de I'adolescent, au soutien a I'autonomie du
jeune adulte et a la prévention des exclusions.

L’action sociale de la branche Famille est généraliste, préventive et familiale. Elle est fondée sur des
valeurs d’égalité, de solidarité, de neutralité et de respect de la laicité.

Au travers de diagnostics partagés, les Caf prennent en compte les besoins des familles et les contributions
des partenaires. Les habitants et les usagers sont associés a l'expression des besoins sociaux et a la
définition des modalités pour les satisfaire.

La couverture des besoins est recherchée, d’'une part, par une implantation prioritaire des équipements sur
des territoires qui en sont dépourvus, d’autre part, au travers de I'amélioration de I'offre de service des
éguipements existants.

Les équipements et services financés au titre de I'action sociale de la branche Famille doivent étre
accessibles a I'ensemble des familles qu’elles disposent de revenus modestes ou expriment des besoins
spécifiques comme la situation de handicap d’un parent ou d’'un enfant.
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La branche Famille a structuré son action auprées des Accueils de loisirs sans hébergement (Alsh) autour
des objectifs suivants :

— La conciliation entre vie familiale, professionnelle, et sociale et s’inscrit dans la continuité des
actions conduites en matiere de petite enfance ;

— L’épanouissement, la socialisation et la prise d’autonomie des enfants et adolescents ;

— Lalutte contre les inégalités en matiére de réussite éducative

Les subventions auxquelles peuvent prétendre les Accueils de loisirs sans hébergement (Alsh) Périscolaire
et leurs lieux d’implantation désignés dans le formulaire prévu a cet effet sont les suivantes :

1.1 La subvention Alsh Périscolaire

Dans le cadre de leur politique en direction du temps libre des enfants et des adolescents, les Caf
soutiennent le développement et le fonctionnement des accueils de loisirs sans hébergement périscolaires.

L’ensemble des temps d’accueil se déroulant sur des semaines ou les enfants vont a I'école sont qualifiés
de temps périscolaires (a I'exception des samedis sans école et des dimanches)

1.2 Lasubvention Aide spécifiques rythmes éducatifs (Asre)

Les Caf contribuent au financement des TAP/NAP créés a la suite de la réorganisation des temps scolaires
prévue au décret n°2013-77 du 24 janvier 2013.

Afin d’accompagner la mise en ceuvre d’activités de qualité sur les trois heures d’accueil périscolaire
dégagées par la réforme des rythmes éducatifs, les Caf soutiennent les accueils de loisirs sans
hébergement déclarés auprés des services départementaux a la jeunesse, a lI'engagement et aux sports
(Sdjes) au moyen de « I'Aide spécifique rythmes éducatifs » (Asre)et doivent satisfaire aux obligations
réglementaires relatives a la protection des mineurs définies dans le code de I'action sociale et des familles.

1.3 Labonification Plan mercredi

Pour que tous les enfants puissent bénéficier d’activités et de projets propices a leur épanouissement et a
leur réussite, le « Plan mercredi » vise a soutenir la structuration et le développement d’activités de loisirs
de qualité sur le temps du mercredi, tout en recherchant une meilleure articulation des temps scolaires et
périscolaires.

Les principaux objectifs poursuivis par le « Plan mercredi » sont les suivants :
- Renforcer la qualité des offres périscolaires ;
- Promouvoir le caractére éducatif des activités du mercredi ;
- Favoriser I'accés a la culture et au sport ;

- Réduire les fractures sociales et territoriales.
Concues dans une logique a la fois de loisirs, de découvertes et de pratiques, les activités du mercredi
peuvent étre culturelles, artistiques, manuelles, environnementales, numériques, civiques et sportives.
Elles doivent garantir une diversité pédagogique et faire appel aux ressources du territoire.

Le Plan mercredi concerne tous les enfants de la maternelle au CM2, sur les temps du mercredi hors
vacances scolaires, depuis la rentrée 2018.

Pour s’inscrire dans un Plan mercredi, une collectivité doit remplir trois conditions cumulatives :
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- Organiser un accueil de loisirs périscolaire défini a I'article R.227
des familles.

- Conclure un projet éducatif territorial (Pedt) intégrant le mercredi afin de maintenir une cohérence
éducative des activités périscolaires organisées dans les conditions de l'article R.551-13 du code
de I'’éducation. Elaboré dans un cadre partenarial élargi, (incluant notamment les acteurs du monde
culturel ou sportif), il prend en compte les temps périscolaires. Le directeur de la Caf peut étre
signataire de la convention relative a ce Pedt aux cétés du préfet de département, du directeur
académique des services de I'éducation nationale (Dasen) et du maire ou président de I'Epci.

- S’engager a respecter la charte qualité Plan mercredi. Cet engagement doit étre formalisé par la
collectivité avec les services de I'Etat et la Caf et préciser les accueils concernés. Celle-ci est
organisée autour de 4 axes :

v' Veiller a la complémentarité éducative des temps périscolaires du mercredi avec les
temps familiaux et scolaires ;

v" Assurer l'inclusion et I'accessibilité de tous les enfants souhaitant participer a I'accueil
de loisirs, en particulier des enfants en situation de handicap ;

v"Inscrire les activités périscolaires sur le territoire et en relation avec ses acteurs ;

v" Proposer des activités riches et variées en y associant des sorties éducatives et en
visant une réalisation finale (ceuvre, spectacle, exposition, tournoi, etc.).

L’organisation de I'accueil peut étre confiée par la collectivité a un autre organisateur comme une
association ou tout autre délégataire de service.

1.4 Les nouvelles modalités de financement prévues par la convention d’objectifs et de gestion
2023 -2027

Dans le cadre de la Convention d’objectifs et de gestion 2023-2027, la branche Famille met en place de
nouvelles modalités de financements a destination des Accueils périscolaires visant a soutenir le
développement de l'offre d’accueil, a renforcer les démarches inclusives et a simplifier les modalités de
soutien de la branche Famille par :

— Le complément inclusif Alsh : il permet de renforcer I'accueil des enfants et des adolescents en
situation de handicap. Il est mis en place a compter du 1° janvier 2024, il permet de majorer la
subvention Alsh par heure d’accueil réalisée (heure de présence effective éventuellement arrondie
a I'heure supérieure) uniquement pour les enfants bénéficiaires de I'Allocation d’éducation de
'enfant handicapé (Aeeh) ;

- La prise en compte du temps de repas dans la pause méridienne, désormais financée dans son
intégralité depuis le ler janvier 2023. Cette évolution permet de reconnaitre le temps du repas
comme faisant pleinement partie du temps éducatif ;

- Les réformes successives des rythmes éducatifs accru les différentes modalités de financement,
la Convention d’Objectifs et de Gestion signée entre I'Etat et la branche Famille pour la période
2023-2027 doit permettre desimplifier les financements :

en intégrant progressivement le montant de la bonification et de la majoration Plan
mercredi dans le bonus territoire Ctg (au renouvellement de la Ctg ou de maniéere anticipée
au choix de la Caf et du gestionnaire)

o en fusionnant I'Asre a la Ps Alsh périscolaire a partir du 1¢" janvier 2025 ;
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Article 2 - Conditions déterminantes de validité de la convention

2-1 Eléments liés ala structure financée

L’Alsh périscolaire :

Les accueils sont éligibles a la subvention Accueil de loisirs sans hébergement (Alsh) versée par la Caf
deés lors qu’ils remplissent les obligations réglementaires relatives a la protection des mineurs définies dans
le code de I'action sociale et des familles et les critéres d’éligibilité a la prestation de service Alsh fixés dans
la circulaire en vigueur de la Cnaf.

L’aide Spécifique rythmes éducatifs :

L’Asre soutient trois heures d’accueil périscolaire maximum par semaine selon le calendrier scolaire en
vigueur et par enfant.

L’Asre ne peut pas se cumuler avec la subvention « Accueil de loisirs sans hébergement » périscolaire sur
une méme période d’accueil pour un méme enfant.

L’Asre ne peut pas étre attribuée pour les temps de surveillance (dits de garderie) et les activités
pédagogiques complémentaires (Apc), ces activités relevant de la responsabilité de I'Education nationale.
A partir du 1° janvier 2025, I'Asre est intégrée dans la prestation de service Alsh périscolaire.

2-2 Eléments concourants au calcul de la subvention

L’unité de référence est I'heure et tous les actes s’expriment en heures
Les actes ouvrants droits sont les heures réalisées nommeées heures de présence dans la convention.

Les heures de présence correspondent :

a la présence de I'enfant sur la plage d’accueil périscolaire. Ces heures réalisées correspondent donc a la
durée totale de la plage d’accueil dés lors que I'enfant a été présent sur cette plage. Le nombre d’heures
maximum pouvant étre pris en compte par jour et par enfant est limité a 9 heures.

Le prix de revient est calculé en divisant le total des charges (comptes de classe 6) et les contributions
volontaires autorisées dans les comptes 86 par le nombre d’heures de présence. Aucune recette en

atténuation n’est a déduire de ces charges.

Chaque année, la Cnaf diffuse les barémes pour le calcul de la subvention sur le site caf.fr.

Article 3 - Conditions de détermination de la contribution financiére

Pour la subvention Alsh périscolaire :

Le montant de la subvention correspond a un pourcentage du prix de revient horaire dans la limite d'un prix
plafond, fixé chaque année par la Cnaf et publié sur le Caf.fr.

L’addendum viendra préciser les modalités de calcul a 'appui du baréme en vigueur.

Le taux de ressortissants du régime général pour la subvention Alsh périscolaire pour la présente
convention est fixé a : 100 %.

Ce taux concourt a la détermination du montant de la subvention.


http://sidoc.intra.cnaf:8092/rdd-diffusion-web/public/std-adoc-as/?diff=00001518&area=main:html:std-adoc-as/docobject/document/00003584.xml&scope=std-adoc-as#Bar%202022%20Alsh
http://sidoc.intra.cnaf:8092/rdd-diffusion-web/public/std-adoc-as/?diff=00001518&area=main:html:std-adoc-as/docobject/document/00003584.xml&scope=std-adoc-as#Bar%202022%20Alsh

Envoyé en préfecture le 21/05/2025
Recu en préfecture le 21/05/2025

Publié le

ID : 069-216900969-20250516-DEL_25_052-DE

Pour |la bonification au titre du plan mercredi

Sont considérées comme nouvelles heures d’accueil éligibles a la bonification Plan mercredi :

- Le volume d’heures obtenu en comparant le nombre d’heures périscolaire N avec le nombre
d’heures de la période de référence, sur le temps du mercredi en année N.

Période de référence

Pour les Alsh sur des collectivités passées a
une organisation des temps scolaires a 4 jours | Janvier a décembre 2016
en septembre 2017 et hors Cej en 2017

Pour les Alsh sur des collectivités passées a
une organisation des temps scolaires a 4 jours | Janvier a décembre 2017
en 2018 et au-deld ou maintenue a 4,5jours.

Les territoires prioritaires identifiés Quartier politique de la ville ou les collectivités dont le potentiel financier
par habitant est inférieur & 900 euros bénéficient d’'une majoration du financement plan mercredi. Ces
territoires doivent étre signataires d’'un plan mercredi

Pour ces territoires, quelle que soit la date de signature du plan mercredi, toutes les heures nouvelles
développées sur le temps du mercredi a compter de la rentrée scolaire 2018 sont éligibles a la bonification
plan mercredi, quelle que soit I'organisation du temps scolaire.

Article 4 - Modalités de versement de |la subvention

Pour la subvention Alsh Périscolaire et Asre

Le paiement par la Caf est effectué en fonction des piéces justificatives détaillées dans I'Article 6 de la
présente convention, produites au plus tard le 31 Mai de I'année qui suit I'année (N) examinée.

I'absence de fourniture de justificatifs au plus tard le 31 Mai de I'année qui suit I'année (N) examinée
entraine la récupération des montants versés et le non-versement du solde.
Concernant le versement d’acompte relatif a la subvention Alsh périscolaire et Asre, la Caf versera

Un ler acompte d’'un montant maximum de 40% du montant prévisionnel N a la transmission des données
prévisionnelles, avant la transmission des données définitives de N-1 ;

Un ou plusieurs acomptes supplémentaires de maniére a ce que la somme des acomptes versés en N ne
dépasse pas 70% du montant actualisé sinon prévisionnel,
A compter de 2025, le versement d’'un acompte en cours d’année pour le complément inclusif sera limité a

un pourcentage maximum du montant prévisionnel. Ce pourcentage sera précisé dans 'addendum.

Le versement de la subvention Alsh périscolaire, Asre, et du complément inclusif est effectué sous réserve
des disponibilités de crédits et de la production des justificatifs précisés dans la présente convention.

Le gestionnaire s’engage a communiquer a la Caf annuellement le détail du nombre d’heures de présence
réalisées au profit des familles.
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en cas de controle de la Caf.

Pour la subvention Bonification Plan Mercredi

Le paiement par la Caf est effectué en fonction des pieces justificatives détaillées dans I'Article 6 de la
présente convention, produites au plus tard le 30 Juin (de I'année qui suit I'année (N) examinée.

L’absence de fourniture de justificatifs au plus tard le 30 juin de I'année qui suit I'année (N) examinée
entraine la récupération des montants versés et le non-versement du solde.

Article 5 - Modalités d’exécution de la convention

5.1 Les obligations du gestionnaire au regard des obligations |égales et réglementaires

Le gestionnaire s'engage au respect sur toute la durée de la convention, des dispositions légales et
réglementaires notamment en matiére :

e D’agrément, de conditions d'ouverture, de création de service, d'hygiéne, de sécurité et d'accueil
du public ;

e De droit du travail ;

e De reglement des cotisations Urssaf, d’assurances, de recours a un commissaire aux

comptes lorsque la réglementation I'impose ;

De procédure de redressement judiciaire, cessation d'activité, dépot de bilan, etc. ;

De qualité en matiére d’accueil du jeune enfant ;

De respect des droits du consommateur et de la concurrence.

De respect des régles du code de la sécurité sociale et de la branche familles,

De respect de la Iégislation et de la réglementation en vigueur des Accueil Collectif de Mineurs

(ACM),

e De droit du travail ,

e De respect des régles du code de la sécurité sociale et de la branche familles,

e De reglement des cotisations Urssaf, d’assurances, de recours a un commissaire aux comptes ,

e De procédure de redressement judiciaire, cessation d'activité, dépét de bilan, etc...

Dans le cadre du respect des obligations Iégales et réglementaires, le gestionnaire s’engage a informer la
Caf sous 48h des difficultés qu’il rencontre et de nature a entraver la bonne marche du service financé.

Il s'engage a informer la Caf de tout changement apporté dans les statuts (ne concerne pas les collectivités
territoriales).

5.2_Les obligations du gestionnaire au reqard de l'activité de I'’équipement

Le gestionnaire met en ceuvre un projet éducatif de qualité, avec un personnel qualifié et un encadrement
adapté.

Il s'engage a proposer des services et/ou des activités ouverts a tous les publics, en respectant un principe
d'égalité d'acces et un principe de non-discrimination.

Le gestionnaire s'engage a informer la Caf de tout changement apporté dans :

- Le reglement intérieur ou de fonctionnement de I'équipement ou service ;

- L'activité de I'équipement ou service (installation, organisation, fonctionnement, gestion, axes
d'intervention) ;

- Les prévisions budgétaires intervenant en cours d'année (augmentation ou diminution des recettes
et dépenses).
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Le gestionnaire s’engage sur les éléments suivants :

— Une ouverture et un acces a tous visant a favoriser la mixité sociale ;

— Une accessibilité financiére pour toutes les familles au moyen de tarifications modulées en fonction
des ressources, avec une utilisation recommandée du quotient familial permettant de mieux
prendre en compte les situations de fragilité des-familles ;

— Une implantation territoriale des structures en adéquation avec les besoins locaux ;

— La production d’un projet éducatif obligatoire. Le gestionnaire veillera a communiquer ce document
aux responsables légaux des mineurs accueillis ;

— La mise en place d’activités diversifiées, excluant les cours et les apprentissages particuliers.

Le gestionnaire s'engage a ne pas avoir vocation essentielle de diffusion philosophique, politique, syndicale
ou confessionnelle et & ne pas exercer de pratique sectaire.

De plus, le gestionnaire s’engage a respecter « La Charte de la Laicité de la branche Famille avec ses
partenaires », adoptée par le Conseil d’Administration de la Caisse Nationale des Allocations Familiales et
intégrée a la présente convention.

La « Charte de la Laicité de la branche Famille avec ses partenaires » doit étre affichée dans les locaux
de la structure.

5.4 Les obligations du gestionnaire au regard des transmissions des données a la Caf

Le gestionnaire s’engage a transmettre les données financiéres et d’activités de fagcon dématérialisée via
un service mis a disposition sur un espace sécurisé du « Caf.fr », aprés la signature d’une convention
d’utilisation spécifique. Cette transmission s’effectue apres I'attribution de trois « réles » :

— Fournisseur de données d’activité pour chaque lieu d'implantation ;
— Fournisseur de données financieres ;
— Approbateur.

Les trois r6les peuvent étre attribués & une seule et méme personne.

Le gestionnaire s’engage a répondre de maniére exhaustive et documentée aux demandes de précisions
formulées par la Caf en cas de variation de 'activité ou du financement de 'Alsh périscolaire.

Dans un souci de simplification administrative, la Caf sera la seule a recevoir les piéces justificatives pour
la liquidation de la subvention Alsh & taux fixe du régime général et du régime agricole.

Sur cette période, ces piéces peuvent étre sollicitées par la Caisse d'Allocations familiales, et leur mise a
disposition requise en cas de contrfle sur place.

5.5 Les obligations du gestionnaire au regard du site Internet de la Cnaf « monenfant.fr »

Le gestionnaire s’engage a faire figurer la présentation de la structure, ses coordonnées, les conditions ou
les regles d’admission, les principales caractéristiques de son projet pédagogique et les modalités d’accueil
des enfants et adolescents en situation de handicap sur le site Internet de la Cnaf « monenfant.fr »,
propriété de la Caisse nationale des Allocations Familiales.

Le gestionnaire s'engage a :

e Fournir toutes les informations précitées dans le présent article et recueillis via la fiche de
référencement dédiée pour une mise en ligne initiale de ces données par la Caf sur ledit site
Internet

e signaler dans les meilleurs délais a la Caf tous changements ou toutes modifications qui
affecteraient les informations mises en ligne sur ledit site Internet.
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Dans le cas ou celui-ci a signé une convention d'habilitation « monenfa

mettre a jour sur le site les informations relatives a la (aux) structure (s) dont il assure la gestion, le
gestionnaire s'engage a effectuer lui-méme tous changements ou modifications qui affecteraient les
informations mises en ligne sur ledit site Internet.

La complétude du site « monenfant.fr » par le gestionnaire pourra faire I'objet d’une vérification par la Caf
dans I'exécution des dispositions de la présente convention.

5.6 Les obligations du gestionnaire au regard de la communication

Le gestionnaire doit faire mention de I'aide apportée par la Caf sur le lieu principal de réalisation du service,
dans toutes les informations et documents administratifs destinés aux familles, dans chaque intervention,
déclaration publique, communiqué, publication, affiche, (y compris site Internet et réseaux sociaux dédiés)
visant le service couvert par la présente convention.

Article 6 - Les pieces justificatives indispensables a ’exécution de la présente convention

Le gestionnaire s'engage, pour toute la durée de la convention, a produire, dans les délais impartis, les
pieces justificatives détaillées a ce présent article, dont il est garant de la qualité et de la sincérité.

Les justificatifs peuvent étre fournis indifféremment sous forme d'originaux, de photocopies, de courriels,
de fichiers électroniques, sauf demande expresse de la Caf.

Le gestionnaire s'engage a conserver I'ensemble des pieces comptables, financiéres et administratives
pendant la durée légale de leur conservation. Ces pieces peuvent étre sollicitées par la Caisse
d'Allocations familiales et devront obligatoirement étre mises a disposition des services de la Caf dans le
cadre des opérations de contrdle.

Le versement des subventions objet de la présente conventions'effectue sur la production des piéces
justificatives selon les dispositions précisées ci- aprés :

6.1 Les pieces justificatives relatives au gestionnaire et nécessaires ala signature de la convention

L’ensemble des péces justificatives énumeérées ci-dessous ont pour objectif de justifier de I'attribution de la
personnalité morale du gestionnaire.

Association — Mutuelle- Comité social et économique (Cse)

Justificatifs a fournir pour la
sighature du renouvellement de
la convention

Nature de I’élément Justificatifs a fournir pour la
justifié signature de la premiére convention

- Pour les associations : récépissé de
déclaration en Préfecture et sa
publication au Journal officiel des
associations et fondations
d’entreprises (JOAFE)

- Pour les Cse : procés-verbal des
derniéres élections constitutives

- Attestation de non-changement
de situation

Existence légale
- Attestation de vigilance Urssaf
valide de moins de 6 mois

- Attestation de vigilance Urssaf valide
de moins de 6 mois
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paiement bénéficiaire de l'aide,
o, - Liste datée des membres du conseil - Liste datée des membres du
Capacité du , L : i S L )
d’administration et du bureau de moins conseil d’administration et du
contractant ) . X
de 12 mois bureau de moins de 12 mois
- Compte de résultat et bilan disponible
Pérennité (ou éléments de bilan) relatifs a 'année | - Dernier bilan comptable

précédant la demande (si I'association
existait en N-1)

disponible ou N-1

Collectivité territoriale —

Etablissement public de coopération intercommunale (Epci)

Nature de I’élément
justifié

Justificatifs a fournir pour la signature
de la premiere convention

Justificatifs a fournir pour la
signature du renouvellement de la
convention

Existence légale

- Arrété préfectoral portant création d'un
EPCI et détaillant le champ de
compétence

- Attestation de vigilance Urssaf valide de
moins de 6 mois (pour les personnels
vacataires)

- Numéro SIREN et SIRET pour la ou les
entité(s) bénéficiaire(s) du financement
prévu par la présente convention

Vocation

- Statuts pour les établissements publics
de coopération intercommunale
(détaillant les champs de compétence)

Destinataire du
paiement

- Relevé d'identité bancaire, postal,
IBAN

- Attestation de non-changement de
situation

- Attestation de vigilance Urssaf valide
de moins de 6 mois (pour les
personnels vacataires)
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Entreprise — groupements d’entreprises

Nature de I’élément
justifié

Justificatifs a fournir pour la
signature de la premiére convention

Justificatifs a fournir pour la signature
du renouvellement de la convention

Existence légale

- Extrait K bis du registre du
commerce délivré et signé par le
greffier du Tribunal de commerce,
datant de moins de 3 mois

- Extrait K bis du registre du commerce
délivré et signé par le greffier du Tribunal
de commerce, datant de moins de 3 mois

- Numéro SIREN et SIRET pour la ou
les entité(s) bénéficiaire(s) du
financement prévu par la présente
convention

- Attestation de non-changement de
situation

- Attestation de vigilance Urssaf valide
de moins de 6 mois

- Attestation de vigilance Urssaf valide de
moins de 6 mois

Vocation

- Statuts datés et signés en cours de
validité.

- Attestation de non-changement de
situation

Destinataire du
paiement

- Relevé d'identité bancaire, postal,
IBAN ou caisse d'épargne du
bénéficiaire de l'aide

- Attestation de non-changement de
situation

Pérennité

- Compte de résultat et bilan
disponible (ou éléments de bhilan)
relatifs a 'année précédant la
demande (si I'entreprise existait en N-
1)

- Dernier bilan comptable disponible ou N-
1

- En application de I'article L612-4 du
code de commerce (perception a
minima de 153 000 euros de
subventions publiques annuelle)
Attestation du commissaire aux
comptes de séparation de la
comptabilité pour I'activité Alsh

- En application de l'article L612-4 du
code de commerce (perception a minima
de 153 000 euros de subventions
publiques annuelle) Attestation du
commissaire aux comptes de séparation
de la comptabilité pour I'activité Alsh
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6.2 L’engagement du gestionnaire guant aux pieces justificatives nécessaires a la validité et a

I’exécution de la présente convention

Nature de I'élément
justifié

Justificatifs a fournir pour la signature
de la premiére convention

Justificatifs a fournir pour la signature
du renouvellement de la convention

Qualité du projet

- Projet éducatif

- Attestation de non-changement de
situation

- Projet pédagogique

- Projet pédagogique

En cas de
délégation de
service public ou
de marché public

- Contrat de concession

- Contrat de concession

Eléments financiers

- Grille tarifaire identique pour les familles
relevant du régime général ou du régime
agricole ;

- Grille tarifaire identique pour les familles
relevant du régime général ou du régime
agricole ;

Fiche de
référencement
« monenfant.fr »

- Imprimé type recueil de données

- Imprimé type recueil de données
seulement si le partenaire est non habilité
pour la mise & jour sur monenfant.fr et/ou
en cas de campagne de réactualisation

Les piéces justificatives relatives au service Accueil périscolaire et Asre nécessaire en cas de tout

changement

Il est de la responsabilité du gestionnaire de transmettre a la Caf les pieces justificatives ci-dessous
énumérées dés lors qu’il y a un changement ou une modification :

- La grille tarifaire identique pour les familles relevant du régime général ou du régime agricole
- Laliste des lieux implantation ;
- Lafiche de référencement « monenfant.fr ».

6.3 Les pieces justificatives relatives au gestionnaire et nécessaires au paiement des subventions

de la présente

convention

Nature de
I'élément justifié

Pour chaque année (N) de la
convention : justificatifs nécessaires
au paiement d'un acompte

Pour chagque année (N) de la convention :
justificatifs nécessaires au paiement du

droit définitif

Déclaration de
fonctionnement

- Récépissé de déclaration de I'Alsh
aupres des autorités administratives
compétentes. (*)

- Récépissé de déclaration de I'Alsh aupres
des autorités administratives compétentes. (*)

Fonctionnement

- Attestation de vigilance Urssaf valide de
moins de 6 mois

Eléments
financiers

- Budget prévisionnel N.

- Compte de résultat
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- Nombre d’heures de présence - Nombre ¢rreoreswepresercereamsees o
prévisionnelles en N N
Activité - Nombre d’heures de présence - Nombre d’heures de présence réalisées des
prévisionnelles des enfants et enfants et adolescents bénéficiaires de
adolescent bénéficiaires de I'Aeeh I'Aeeh

(*) Les éléments liés aux déclarations Sdjes pourront également étre consultés directement par la Caf a
partir du systeme d’information des accueils de mineurs (Siam)- Gestion accueils de mineurs et
téléprocédure accueil de mineurs (GAM- TAM)

6.4 Les piéces justificatives relatives au suivi de ’activité

Nature de I'élément justifié Suivi du dossier infra-annuel

- Nombre d’heures de présence en N

Activite - Nombre d’heures de présence des enfants et adolescents
bénéficiaires de I'Aeeh
Labellisation Plan Mercredi Projet éducatif du territoire avec la convention Charte qualité « Plan
mercredi »
Liste des Alsh inscrits dans le Plan mercredi de la collectivité
Activité plan mercredi Nombre d’heures réalisées les mercredis en N — Nombre d’heures

réalisées les mercredis sur la période de référence par rapport a la
période comparable

Au regard de la tenue de la comptabilité : si le gestionnaire a plusieurs activités, il présente un budget
spécifique a I'accueil périscolaire mis en ceuvre.

Le gestionnaire s'engage a tenir une comptabilité générale et une comptabilité analytique distinguant
chaque activité et a valoriser les contributions volontaires. La valorisation du bénévolat n'est pas incluse
dans l'assiette de calcul de la subvention.

Le gestionnaire s'engage a produire un état descriptif des biens meubles et immeubles mis a disposition
avec indication de l'origine, des conditions juridiques d'occupation des locaux, du montant des loyers et
charges locatives supportées.

Le gestionnaire s’engage a produire et a transmettre a la Caf son compte de résultat, son bilan comptable
annuel ainsi que tous les autres documents comptables ou fiscaux demandés par la Caf.

Article 7 - Les obligations _de la caisse d'Allocations familiales

La Caf fait parvenir chaque année au gestionnaire les éléments actualisés (barémes, plafonds) publiés sur
le Caf.fr. Elle adresse également le(s) formulaire(s) dématérialisé(s) permettant de compléter les éléments
nécessaires au versement des subventions objet de la présente convention, ainsi que le bonus
complément inclusif.

Elle procéde aux contrbles de ces données et au versement des subventions dues.

Article 8 - L’évaluation et le contréle

8.1 Le suivi des engagements et évaluation des actions

L’évaluation des conditions de réalisation des actions auxquelles la Caf a apporté son concours, sur un
plan qualitatif comme quantitatif, est réalisée dans les conditions définies d’'un commun accord entre la Caf
et le gestionnaire.
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L’évaluation porte notamment sur :
- La conformité des résultats au regard des objectifs mentionnés de la présente convention ;

- L’impact des actions ou des interventions, s’il y a lieu, au regard de leur utilité sociale ou
de l'intérét général ;
- Les prolongements susceptibles d’étre apportés a la convention, y compris la conclusion d’une
nouvelle convention ;
Les termes de la présente convention font I'objet d’'un suivi réalisé en concertation.

La Caf et le gestionnaire conviennent conjointement des modalités de suivi des engagements.

8.2 Le contrdle de l'activité financée dans le cadre de cette convention

Le gestionnaire doit pouvoir justifier, auprés de la Caf, de I'emploi des fonds regus.

La Caf, avec le concours éventuel de la Cnaf et/ou d'autres Caf, procede a des contrdles sur piéces et/ou
sur place, pour I'ensemble des exercices couverts par cette convention, afin de vérifier la justification des
dépenses effectuées au titre de la présente convention, sans que le gestionnaire ne puisse s'y opposer.
Les contrbles peuvent étre réalisés par sondage et les résultats extrapolés.

Le gestionnaire s'engage a mettre a la disposition de la Caf et le cas échéant de la Cnaf, tous les documents
nécessaires a ces contrbles, notamment livres, factures, documents comptables, registres des présences,
ressources des familles, agrément, organigramme, état du personnel, contrats de travail, rapports d'activité,
et tout document justifiant du soutien financier de la collectivité territoriale ayant la compétence enfance
jeunesse (a titre d’exemple : en cas d’attribution monétaire la délibération du conseil municipal ou
communautaire) et pour le complément inclusif un document justifiant du bénéfice de I'Aeeh.

La Caf peut étre amenée a prendre contact avec des tiers, afin de vérifier 'exactitude des données sur
lesquelles sont basées le calcul de I'aide octroyée. Il peut en étre ainsi par exemple pour les frais de siége.
Le systeme d’information pourra également faire I'objet de vérifications, afin de s’assurer de la fiabilité des
données transmises.

Le contréle fait I'objet d'une procédure contradictoire. Il peut entrainer une régularisation, la récupération
de tout ou partie des sommes versées ou le versement d'un rappel.

Le refus de communication de justificatifs, ou tout autre document entraine la suppression du financement
de la Caf, et la récupération des sommes versées non justifiées.

Article 9 - La durée et larévision des termes de la convention

La présente convention de financement est conclue du 01/01/2025 au 31/12/2029 .

Toute modification des conditions ou des modalités d'exécution de la présente convention définie d'un
commun accord entre les parties fera I'objet d'un avenant. Celui-ci précisera les éléments modifiés de la
convention, sans que ceux-ci ne puissent conduire a remettre en cause les objectifs définis dans cette
convention.

Article 10 - La fin de la convention

- Résiliation amiable

La présente convention peut étre rompue par un accord mutuel entre les deux parties, sans que la

responsabilité de la rupture contractuelle ne puisse étre imputée a l'une ou l'autre des parties,
moyennant un délai de prévenance de 6 mois.
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- Résiliation pour faute

La présente convention sera résiliée de plein droit par la Caf, sans qu'il soit besoin de procéder a une mise
en demeure ou de remplir de formalité judiciaire, en cas de :

— Constatation d'usage des fonds versés par la Caf non conforme a leur destination ;
— Modification d'un des termes de la présente convention sans la signature d'un avenant tel
gu'indiqué a l'article « la révision des termes » ci-dessus.

- Résiliation pour motif d’intérét général

La présente convention pourra étre résiliée de plein droit par la Caf pour le seul motif d’intérét général sans
faute du cocontractant. Dans ce cadre, un délai de prévenance de 6 mois sera appliqué.

- Résiliation alademande du gestionnaire

Le gestionnaire peut demander la résiliation de la présente convention en cas de méconnaissance par la
Caf de ses obligations contractuelles, au terme d’'une mise en demeure de se conformer auxdites
obligations et demeurée sans effet. La Caf peut toutefois s’opposer a cette résiliation pour motif d’intérét
général.

- Dans cette circonstance, le gestionnaire devra poursuivre I'exécution de la présente convention et saisir
le juge du contrat au méme moment, pour que celui-ci vérifie I'existence d’'un motif d’intérét général.

- Effets de larésiliation

La résiliation de la présente convention entrainera I'arrét immédiat des versements.
La résiliation interviendra sans préjudice de tous autres droits et de tous dommages et intéréts.

Article 11 - Les recours

- Recours amiable

Les financements versés par la Caf étant des subventions, Monsieur ou Madame le (Ia) directeur (rice) de
la Caf est compétent pour connaitre des recours amiables en cas de différend ou litige né de I'exécution
de la présente convention.

- Recours contentieux

Tout litige résultant de I'exécution de la présente convention est du ressort du Tribunal administratif dont
reléve la Caf.

Les parties a la présente convention s’engagent a se conformer a 'ensemble des dispositions constitutives
de celle-ci.

Il est établi un original de la présente convention pour chacun des signataires

Signé le 24-03-2025

La Directrice adjointe Le gestionnaire
en charge des politiques sociales et territoriales,
Le Maire
Sandrine Roulet
Xavier ODO

Candrine Roulet 15
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PREAMBULE

La branche Famillle ot ses partenaines, consldérant qus I'lgnorance:

da 'sutra, les Injustices soctales ot conomiquas & la non-respect

da la dignité da la personna sont ¢ temsaw das tenslons ot replls
Mdantitaires, s'enggent par la prasenta charts 3 respoctor ke principes
da la lakcitd teds quills résurtent de Mhistolre ot des lols do la Répubdiqus.

Ay kndemaln des guarres de rediglon, b ks sulte des Lumiores

ot de |2 Revolution fancaiss, aved les ok soolalras de |3 fin du XX sikcla,

avec Ia lol du 9 décembre 1905 de « Sdparation des Egilses

ot da PERat =, |2 |akcitd garantit tout d'sbond 13 libarté de conscienc,
donk les pratiques ot manltestations soclales sont encadréas par Mondre:
public. Elle visa & conclller llberts, dgalta ot fatamits an vue dae

& concorda enbra les citoyens. Elle particips du prncips duniversalits
qui foneda sussl & Sourts soclals of 3 acquis, ave: la praambuls da 1046,
waleur corstitutionnalle. Larticks 1 d & Constihtion du 4 octobrs 1958

dispose dalllswrs que « La Francs a5t uns Rapubliqua indivisitls, Eiqua,
démacratiqus et soclale. Elle assurs 'égailitd devant 12 1ol da tous

les cRoyens sans distinction dioriging, de mce ou de rellglon. Ells respechs
towtas 195 CroyENCas ».

L'zl da peab ol quialle poursult na sor riallss quts L condison
da sen domnar ks ressources, humainegs, |uridquas of finsncisrss, tant pour
les familias, qusnim les géndraiions, ou dans les instiutions. A cat dgard,

|a branchs Familk ot ses partenzires s'engagent & 5o dober des moyens:
NECRESIINGS. 3 NG Misa on EarTe e CoEmipriss of attortonne da la e,
Ciala s fors aved gk poar bas famillle:s ot s personnes vwivant sur ko sol

da @ Republique quelas qua solant laur origing, lsur netkonalits, kur croyancs.
Digpuis soiwanto-di are:, |3 Seourtte Sodiala Incama aussl oes valeurs
Funiveralii, do soldarks of dagalitd. La bandhs Familla of se partenaines:
Hisnnent par 1 prdsants charts & réafimsr i prindpe da GTded

o GmSUrEng attenties aux prathucs o6 termin, N VUG do oo

un= laldte blen comprisa of blen abientdonnés. Elabords avec eux,

oottt Charo s'Sdresss 3N parmnalres, mals ot autant aux siocatEires
qu'am salanes dela branche Familic.

ARTICLE 1

LA LAICITE EST UNE REFERENCE COMMUNE
La laicis est una mefenonce Comimung

= la bancha Famila at sox partansires. 1 5'agit
da promousolr des llans familauwn at sodaux
apaises ob do devsioppar das miations

da soldarits entre at au sain des gendrations

ARTICLE

L& LAICITE EST LE SOCLE DE LA CITOVENMNETE
L laichs est le socia de ks citoyannats
ripublicing, QUi promeut & cobesion socak
et & sokdaria dans la respect du plusisme

dis comictions et oa la diversits des cuthumas
Eba 3 pour wooation Ninmenst gencml

ARTICLEZ

L& LAICITE EST GARANTE DE LA LIBERTE
DE COMSCIENCE

La Eidhe a pour prncips & libarta da consckenon
5an excrios ot 52 menifestation sant lkves dans
ka respect oe lordne pubiic stshil par & ol

ARTICLE 4

L& LAICITE CONTRIBUE & LA DIGMITE

DE LA PERSOMNE ET A L'EGALITE V&CCES
ALE DROITS

La laichis contribue 3 & dignita das personnes.
= agalta emtre les fomimas at ks hommes

& I'acois auw drofts e au trabamant sgal

da toutas at da tous. Blla reconnait & libars
da crowe at da ne pas ooim. La laicbe iImpilgue:
2 Fat o touke wickence @t da oute discrimination
racile, cultureiic, sochke at relgause

ARTICLE S

L& LAJCITE GARMMTIT LE LIBRE ARBITRE

ET PROTEGE DU PROSELYTISME

La fchia offre 3 dhecune at & chaoun

k= canditions dsercios da son e arbitre

gl da & chioyennate. Ele protage da touta forme
oo prosadytizma qui empécherait chacuna

gt checun de feine ses propres choix

ARTICLE &

L& BERAMCHE FAMILLE RESPECTE L'OSLEGATION
DE NEUTRALITE DES SERVICES PUBLICS

La ichia impligua pour kes colGbosiours

et sdministrataurs da & brandha Famille,

en @t gue particioant = la gastion du servica
puiiic, uns stricta abligation de neutrakbe Sinsi
gua dimpartiaita Las silarks na dofvent pes
manifestar laurs convictions phicsophiques
polktigues at religiausas. Mul Siang na peut
notamment se pravaior de Ses convictions pour
refusor d'acoomplir une t2che. Par allaurs

nul usager na paut St eciu de faoas

au sarvica public en raison da ses comvictions

&t da leur axpression, dis kors quill ne perburbe
s e bon fonchonnemant du senvice

&t respects oo pubilc dkabl per & ol

ARTICLE T
LES PARTEMAIRES DE LA BRANCHE FAMILLE
SOMNT ACTEURS DE L& LATCITE

Lies régies de vie @t lorgansation des especas
&t tamps dactnites des parterains sont
respactuaU ou principe de kiohd en tEnk quil
GREnEn & Iberts de comsoence

Eibered v Bpaind « Foavwa by
ERrznuguy Fuascany

FT P DRSNS [H PRars

Cox ragies pasunt Sire precisscs dans

ke régiement nterieur. Pour ks salangs

at bengwaies, tout prosalytisme ast proscnt

at ks restrictions aJ port de siqnas, ou enues,
maniestant une appararEnoa rMigleusa sant
poesibies si alles sont justifces par la rebursa
de & Eche & accompir, ot proportionnees

a1 but rechenha

ARTICLE E

AGIR POUR UNE LAICITE BIEM ATTENTIONMEE
La afohe sspprand ot sa vit sur ks farmboires soion
lex reaites de temsin, par ces athtudes of menkees
ddbes ks Uns aved les autnes. O Stiftuces
partagess ot 3 encoursger sont - Maocued, Msooute,
& bierveilanon, ko dElogue, & espoct mutue

& oopdntion et & considaration. Alnsl, Jwac ot pour
Ies familles, @ Ricks est b farmau d'una sockia
phs |ushe ot phu fmlomele, portousa de sons
pour ks genersbions fubures

ARTICLE D

AGIR POUR UNE LAKITE BIEM PARTAGEE
La compreiension ot Fapprogriation oa & Giche
sont permises par B mise an oeusvws da bamgs
dinformation, da fonmations, |3 creation Jouwtils
at de baux adaptis. Blie ast prisean compta
dans les relsbions antne & brenche Famille et

g5 partenaines. La Gioie, on tant quiclia garantt
Nmgsrtiaiia vis-a-vis das wsgers of Faocucd

de toUs =ns aucuna dscriminabion, est prise en
corsicdration dans Fensambie des misbons de
k& brencha Famile swc sms parares. Elie tait
Tt o suivi @t dfun aooompegnamant: congainks

Sécurité sociale
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