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Entre :

Nom du gestionnaire COMMUNE DE GRIGNY

Nature juridique du gestionnaire Collectivité Territoriale

Représentée par Xavier Odo

en sa qualité de Maire

Dont le siége social est situé 3 avenue Jean Estragnat 69520 GRIGNY

Ci-aprés désigné « le gestionnaire ».

Et:

La Caisse d’Allocations Familiales du Rhéne, Organisme visé par les articles L 112-1 et suivants du Code
de la Sécurité Sociale représentée par la Directrice adjointe en charge des politiques sociales et territoriales,
Sandrine Roulet par délégation de la Directrice générale Véronique Henri-Bougreau, dont le siege est situé
67 boulevard Vivier Merle — 69003 LYON.

Ci-aprés désignée « la Caf ».

Préambule

Les finalités de la politique d'action sociale familiale des Caisses d'Allocations familiales

Conformément a l'arrété programme du 3 octobre 2001, les Caf contribuent par leur action sociale au
renforcement des liens familiaux, a I'amélioration de la qualité de vie des familles et de leur environnement
social, au développement et a I'épanouissement de I'enfant et de I'adolescent, au soutien a I'autonomie du
jeune adulte et a la prévention des exclusions.

L’action sociale de la branche Famille est généraliste, préventive et familiale. Elle est fondée sur des valeurs
d’égalité, de solidarité, de neutralité et de respect de la laicité.

Au travers de diagnostics partagés, les Caf prennent en compte les besoins des familles et les contributions
des partenaires. Les habitants et les usagers sont associés a I'expression des besoins sociaux et & la définition
des modalités pour les satisfaire.

La couverture des besoins est recherchée, d’'une part, par une implantation prioritaire des équipements sur
des territoires qui en sont dépourvus, d’autre part, au travers de I'amélioration de l'offre de service des
équipements existants.

Les équipements et services financés au titre de I'action sociale de la branche Famille doivent étre accessibles
a I'ensemble des familles, qu’elles disposent de revenus modestes ou expriment des besoins spécifiques
comme la situation de handicap d’un parent ou d’un enfant.
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Article 1 - L’objet de la convention

1.1 La subvention Relais petite enfance (RPE)

Le RPE est un lieu d'information, de rencontre et d'échange au service des parents, des assistants maternels
et, le cas échéant, des professionnels de la garde d'enfant a domicile.

Le RPE est animé par un agent ou plusieurs agents qualifiés. A cet effet, ces missions principales sont
précisées au sein de l'article D.214-9 du Code de I'action sociale et des familles (Casf).

L’ensemble des missions et des exigences de la branche Famille pour le versement de la subvention RPE
sont déclinées au sein du référentiel national en vigueur des relais petite enfance.

Les missions des RPE s'inscrivent en complément des missions du service de protection maternelle et infantile
(agrément, formation initiale et suivi des assistants maternels).

L'activité du RPE doit s'inscrire dans son environnement et prendre appui sur les ressources locales

(bibliotheque, ludothéque, établissement d'accueil du jeune enfant, etc.) pour favoriser le décloisonnement
entre les modes d'accueil et faciliter les transitions qui marquent le parcours de I'enfant.

1.2 Les missions renforcées

Un financement complémentaire est créé pour les RPE qui s’engagent dans au moins une des trois missions
renforcées décrites dans le référentiel national en vigueur des relais petite enfance. Le montant du
financement complémentaire est indifférent du nombre de missions renforcées sur lequel le RPE s’engage.

Article 2 - Conditions déterminantes de validité de la convention

2.1 Eléments liés a la structure financée

Le financement de tout nouveau RPE doit répondre aux conditions suivantes :

- Etre en adéquation avec les besoins du territoire et notamment une implantation proche des usagers
concernés ;

- Disposer d’un local répondant aux exigences fixées au sein du référentiel national en vigueur des
relais petite enfance ;

- Recruter un agent qualifié attaché a la fonction d’animateur de RPE ;

- Répondre a un projet de fonctionnement conformément aux objectifs fixés par la branche famille au
sein du référentiel national en vigueur des relais petite enfance.

2.2 Les éléments concourants au calcul de la subvention

La Caf verse une subvention a partir :
- d'un prix de revient limité & un plafond fixé annuellement par la Cnaf,
- du nombre d’ETP d’animateur dans la limite du nombre d’ETP validé par le Conseil d’administration
ou par une instance délégataire de la Caf .
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Article 3 - Conditions de détermination de la contribution financiére

3.1 La subvention RPE

La subvention RPE favorise le fonctionnement et le développement des RPE par le biais d'un soutien financier.

L’addendum vient préciser les modalités de calcul de la subvention RPE a I'appui du baréme national Cnaf en
vigueur.

3.2 Les missions renforcées

Afin de pouvoir bénéficier de ce financement, le gestionnaire devra en informer la Caf par tous moyens écrits.

Avec l'accord de la Caf, les RPE qui s’engagent dans une des trois missions telles que décrites dans le
référentiel national en vigueur des relais petite enfance bénéficient d’un bonus forfaitaire s’ajoutant au montant
de la subvention RPE.

Le RPE peut s’engager dans une, deux ou trois missions, s'il le souhaite, mais il ne peut bénéficier qu'une
seule fois du montant forfaitaire publié via le baréme national Cnaf sur le caf.fr et I'atteinte de résultats ne sera
mesurée que pour une seule mission supplémentaire que le RPE devra choisir.

Des indicateurs de suivi' permettant d’évaluer la réalisation de cette mission renforcée sont associés.

Le versement du financement forfaitaire complémentaire est conditionné a la réalisation de I'atteinte de ces
objectifs.

Article 4- Modalités de versement de la subvention.

4.1 La subvention Relais petite enfance (RPE)

Le paiement par la Caf est effectué en fonction des pieces justificatives détaillées dans I'Article 6 de la présente
convention, produites au plus tard le 37 Mai de I'année qui suit I'année du droit (N) examiné.

L’absence de fourniture de justificatifs au plus tard le 37 Mai de I'année qui suit 'année (N) examinée entraine
la récupération des montants versés et le non-versement du solde.

Le versement de la subvention Relais petite enfance (RPE) est effectué sous réserve des disponibilités de
crédits et de la production des justificatifs précisés a I'article 6 et suivants.
Concernant le versement d’acompte relatif a la subvention RPE, la Caf versera :

Un 1er acompte d’un montant maximum de 40% du montant prévisionnel N a la transmission des données
prévisionnelles, avant la transmission des données définitives de N-1 ;

Un ou plusieurs acomptes supplémentaires de sorte que la somme des acomptes versés en N ne dépasse
pas 70% du montant prévisionnel,

4.2 - Le versement du complément associé a la réalisation d’une mission renforcée

Le versement d’'un acompte en cours d’année sur le bonus est possible, limité a 70 % maximum du droit
prévisionnel

Le RPE s’engage dans au moins une des missions renforcées telle que définie dans le référentiel national en
vigueur des relais petite enfance.

' Tel que défini par la Cnaf dans le référentiel national des relais petite enfance en vigueur.
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son article 6 et suivants.

Le versement de la subvention RPE et des missions renforcées est effectué sous réserves des disponibilités
de crédits.

Article 5 - Modalités d’exécution de la convention

5.1 - Les obligations du gestionnaire au reqard des obligations légales et réglementaires

Le gestionnaire s'engage au respect sur toute la durée de la convention, des dispositions légales et
réglementaires notamment en matiére :

- D’agrément, de conditions d'ouverture, de création de service, d'hygiéne, de sécurité et d'accueil du
public ;

- De droit du travail ;

- Dereglement des cotisations Urssaf, d’assurances, de recours a un commissaire aux comptes lorsque
la réglementation I'impose ;

- De procédure de redressement judiciaire, cessation d'activité, dép6t de bilan, etc. ;

- De qualité en matiére d’accueil du jeune enfant ;

- De respect des droits du consommateur et de la concurrence.

- De respect des regles du code de la sécurité sociale et de la branche Famille.

Dans le cadre du respect des obligations Iégales et réglementaires, le gestionnaire s’engage a informer la Caf
sous 48h des difficultés qu’elle rencontre et si celles-ci sont de nature a entraver la bonne marche des actions
financées.

Il s'engage a informer la Caf de tout changement apporté dans les statuts (ne concerne pas les collectivités
territoriales).

5.2 - Les obligations du gestionnaire au reqard de I'activité du service

Concernant les mouvements de personnel en charge des activités, le conseil d'administration de la Caf doit
étre tenu informée de :

- Modification substantielle de fonctionnement et/ou du projet initial du relais (pour validation des
modifications).

5.3 - Les obligations du gestionnaire au regard du public

Le gestionnaire s'engage a offrir des services et/ou des activités :
- Ouvertes a tous les publics ;
- Sur la base du volontariat pour la participation des professionnels ;
- Enrespectant les principes d'égalité de traitement et de gratuité ;

- Enrespectant les principes de neutralité dans la mise en relation de I'offre et de la demande d'accueil
et dans la relation employeurs/salariés.
Le gestionnaire met en ceuvre un projet de fonctionnement de qualité, avec un personnel qualifié et un
encadrement adapté.

Le gestionnaire s'engage a informer la Caf de tout changement apporté dans :

- Le réglement intérieur ou de fonctionnement de I'équipement ou service ;

- L'activité de I'équipement ou service (installation, organisation, fonctionnement, gestion, axes
d'intervention) ;

- Les prévisions budgétaires intervenant en cours d'année (augmentation ou diminution des recettes et
dépenses).

Le gestionnaire est conscient de la nécessité d'une certaine neutralité pour le fonctionnement de son service,
5
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De plus, le gestionnaire s’engage a respecter la « Charte de la laicite de la branche Famille avec ses
partenaires », adoptée par le Conseil d’Administration de la Caisse Nationale des Allocations Familiales et
intégrée a la présente convention.

La « Charte de la laicité » de la branche Famille avec ses partenaires doit étre affichée dans les locaux de la
structure.

5.4 - Les obligations du gestionnaire au reqard des transmissions des données a la Caf

Le gestionnaire s’engage a transmettre les données financiéres et d’'activités de fagcon dématérialisée via un
service mis a disposition sur un espace sécurisé du caf.fr, aprés la signature d’'une convention d’utilisation
spécifique. Cette transmission s’effectue aprées I'attribution de trois « réles » :

- Fournisseur de données d’activité ;
- Fournisseur de données financieres ;
- Approbateur.

Les trois rbles peuvent étre attribués a une seule et méme personne.

Le gestionnaire s’engage a répondre de maniére exhaustive et documentée aux demandes de précisions
formulées par la Caf en cas de variation de I'activité ou du financement du RPE.

5.5 - Au regard du site Internet de la Cnaf « monenfant.fr »

Le gestionnaire s’engage a faire figurer la présentation de la structure, ses coordonnées, les conditions ou les
regles d’admission, les conditions spécifiques s’il y a lieu, sur le site Internet de la Cnaf « monenfant.fr »,
propriété de la Caisse nationale des Allocations familiales.

Le gestionnaire s'engage a :

- Fournir toutes les informations précitées dans le présent article et recueillis via la fiche de
référencement annexée a la présente convention pour une mise en ligne initiale de ces données par
la Caf sur ledit site Internet ;

- Signaler dans les meilleurs délais a la Caf tous changements ou toutes modifications qui affecteraient
les informations mises en ligne sur ledit site Internet.

Dans le cas ou celui-ci a signé une convention d'habilitation " monenfant.fr » avec la Caf, I'autorisant a mettre
a jour sur le site les informations relatives a la (aux) structure (s) dont il assure la gestion, le gestionnaire
s'engage a effectuer lui-méme tous changements ou modifications qui affecteraient les informations mises en
ligne sur le dit- site Internet.

5.6 - Les obligations du gestionnaire au reqard de la communication

Le gestionnaire doit faire mention de I'aide apportée par la Caf sur le lieu principal de réalisation du service,
dans toutes les informations et documents administratifs destinés aux familles, dans chaque interventions,
déclarations publiques, communiqués, publications, affiches, (y compris site Internet et réseaux sociaux
dédiés) visant le service couvert par la présente convention.

Article 6 - Les pieces justificatives indispensables a I’exécution de la présente convention

Le gestionnaire s'engage, pour toute la durée de la convention, a produire, dans les délais impartis, les pieéces
justificatives détaillées a ce présent article, dont il est garant de la qualité et de la sincérité. Les justificatifs
peuvent étre fournis indifféremment sous forme d'originaux, de photocopies, de courriels, de fichiers
électroniques, sauf demande expresse de la Caf.

Le gestionnaire s'engage a conserver I'ensemble des piéces comptables, financieres et administratives
pendant la durée Iégale de leur conservation. Ces piéces peuvent étre sollicitées par la Caisse d'Allocations

6
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Certaines de ces pieces justificatives comportent des données a caractere personnel relatives a des
personnels du gestionnaire (diplédme, contrat de travail, attestation de formation, bulletins de salaire, etc.). Le
gestionnaire assure la bonne information des personnes concernées au titre du Réglement général de
protection des données. Le droit d’acces prévu par l'article 15 du Rgpd s’exerce par courrier postal signé,
accompagné d’une preuve d’identité, au Directeur de la Caf avec laquelle la convention a été signée de la
communication de ces données personnelles a la Caf.

Le versement de la subvention « RPE » et du financement supplémentaire correspondant aux missions
renforcées s'effectue sur la production des piéces justificatives selon les dispositions précisées ci- apres :

6.1 - Les piéces justificatives relatives au gestionnaire et nécessaires a la signature de la convention

L’ensemble des piéces énumérées ci-dessous ont pour objectif de justifier de I'attribution de la personnalité

morale du gestionnaire.

Association — Mutuelle — Comité Social d’entreprise

Nature de I'élément
justifie

Justificatifs a fournir pour la signature
de la premiéere convention

Justificatifs a fournir pour la
signature du renouvellement de
la convention

Existence légale

- Pour les associations : récépissé de
déclaration en Préfecture et sa
publication au Journal officiel des
associations et fondations
d’entreprises (JOAFE)

- Pour les Cse : procés-verbal des
derniéres élections constitutives

- Attestation de vigilance Urssaf valide
de moins de 6 mois

- Numéro SIREN / SIRET pour I'entité
bénéficiaire du financement prévu par la
présente convention

Vocation

- Statuts datés et signés en vigueur

Destinataire du

- Relevé d'identité bancaire, postal,
IBAN ou caisse d'épargne du

- Attestation de vigilance Urssaf
valide de moins de 6 mois

- Attestation de non-changement
de situation

paiement bénéficiaire de l'aide
C iy - Liste datée de moins de 12 mois des - Liste datée de moins de 12
apacité du o L . . .
membres du conseil d’administration et mois des membres du conseil
contractant , o .
du bureau d’administration et du bureau
- Compte de résultat et bilan (ou
Pérennité éléments de bilan) relatifs a 'année

précédant la demande (si I'association

existait en N-1)
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Etablissement public de coopération intercommunale (EPCI)

Nature de I'élément

justifie

Justificatifs a fournir pour la signature
de la premiére convention

Justificatifs a fournir pour la
signature du renouvellement de
la convention

Existence légale

- Arrété préfectoral portant création d’un
EPCI et détaillant le champ de
compétence

- Numéro SIREN/ SIRET pour I'entité
bénéficiaire du financement prévu par
la présente convention

- Attestation de vigilance Urssaf valide
de moins de 6 mois (pour les
personnels vacataires)

Vocation

- Statuts pour les établissements publics
de coopération intercommunale
(détaillant les champs de compétence)

Destinataire du
paiement

- Relevé d'identité bancaire, postal,
IBAN

- Attestation de non-changement
de situation

- Attestation de vigilance Urssaf
valide de moins de 6 mois (pour
les personnels vacataires)

Entreprise — groupements d’entreprises

Nature de I’élément
justifie

Justificatifs a fournir pour la signature
de la premiéere convention

Justificatifs a fournir pour la
signature du renouvellement de
la convention

Vocation

- Statuts datés et signés en vigueur

Destinataire du
paiement

- Relevé d'identité bancaire,
postal, IBAN ou caisse d'épargne du
bénéficiaire de l'aide

Existence légale

- Attestation de vigilance Urssaf valide
de moins de 6 mois

- Numéro SIREN/ SIRET pour I'entité
bénéficiaire du financement prévu par
la présente convention

- Attestation de non-changement
de situation

- Attestation de vigilance Urssaf
valide de moins de 6 mois

- Extrait Kbis du registre du commerce
délivré par le greffier du Tribunal de
commerce, datant de moins de 3 mois

- Extrait Kbis du registre du
commerce délivré par le greffier
du Tribunal de commerce,
datant de moins de 3 mois

Pérennité

- Compte de résultat et bilan (ou
éléments de bilan) relatifs a 'année
précédant la demande (si I'entreprise
existait en N-1)
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6.2 - L'engagement du gestionnaire quant aux piéces justificatives nécessaires a la validité et a

I’exécution de la présente convention

Nature de I'élément
justifie

Justificatifs a fournir pour la signature
de la premiére convention

Justificatifs a fournir pour la
signature du renouvellement de la
convention

Qualité du projet/
Activité/Personnel

Projet de fonctionnement intégrant I'état
nominatif du personnel (qualification, et
temps de travail dédié au RPE)

Projet de fonctionnement intégrant
I'état nominatif du personnel
(qualification, et temps de travail
dédié au RPE)

En cas de délégation
de service public ou de
marché public

Contrat de concession ou notification de
marché public

Contrat de concession ou
notification de marché public

Fiche de référencement
« monenfant.fr »

Imprimé type recueil de données

Imprimé type recueil de données
seulement si le gestionnaire est non
habilité pour la mise a jour sur le site
monenfant.fr et/ou en cas de
campagne de réactualisation

6.3. Les pieces justificatives relatives aux gestionnaires et nécessaires au paiement des subventions
objets de la présente convention

Nature de I'élément
justifié

Pour chaque année (N) de la convention :
justificatifs nécessaires au paiement d'un
acompte

Pour chaque année (N) de la
convention justificatifs
nécessaires au paiement du droit
définitif

Eléments financiers

Budget prévisionnel N.

Compte de résultat N.

Activité

Nombre prévisionnel d'équivalent temps plein
par poste d'animateur

Nombre réel d'équivalent temps
plein par poste d'animateur

Missions renforcées

Bilan annuel et indicateurs de suivi

permettant d’évaluer la réalisation
des missions

Au regard de la tenue de la comptabilité : si le gestionnaire a plusieurs activités, il présente un budget
spécifique au service au projet « Relais petite enfance » mis en ceuvre.

Le gestionnaire s'engage a tenir une comptabilité générale et une comptabilité analytique distinguant chaque
activité et a valoriser les contributions a titre gratuit (locaux, personnels...).
La valorisation du bénévolat, n'est pas incluse dans I'assiette de calcul de la prestation de service.

Le gestionnaire s'engage a produire un état descriptif des biens meubles et immeubles mis a disposition avec
indication de l'origine, des conditions juridiques d'occupation des locaux, du montant des loyers et charges
locatives supportées.

Il s’engage a produire et a transmettre a la Caf son compte de résultat, son bilan comptable annuel ainsi que
tous les autres documents comptables ou fiscaux demandés par la Caf.

Article 7 - Les obligations de la caisse d'Allocations familiales

La signature de la présente convention est conditionnée a la validation préalable du projet de fonctionnement du
RPE par le Conseil d'administration ou par une instance délégataire de la Caf.

La Caf adresse également le(s) formulaire(s) dématérialisé(s) permettant de compléter les données nécessaires
a I'étude du versement de la subvention « RPE » des missions renforcées le cas échéant.



Les données a caractére personnel communiqués par le gestionnaire sont t
Reglement Général de protection des données (Rgpd). Elles sont acces
habilitées dans la stricte limite de leurs missions.
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Article 8 - L’évaluation et le controle

8.1. Le suivi des engagements et I’évaluation des actions

L’évaluation des conditions de réalisation des actions auxquelles la Caf a apporté son concours, sur un plan
qualitatif comme quantitatif, est réalisée dans les conditions définies d’'un commun accord entre la Caf et le

gestionnaire.

L’évaluation porte notamment sur :

- La conformité des résultats au regard des objectifs mentionnés de la présente convention ;

- La complétude du questionnaire d’évaluation annuelle national et le cas échéant le rapport d’activité
annuel.

Les termes de la présente convention font I'objet d’un suivi réalisé en concertation.

La Caf et le gestionnaire conviennent conjointement des modalités de suivi des engagements.

8.2. Le controle de I'activité financée dans le cadre de la convention

Le gestionnaire doit pouvoir justifier, auprés de la Caf, de I'emploi des fonds regus.

La Caf, avec le concours éventuel de la Cnaf et/ou d'autres Caf, procede a des contrdles sur pieces et/ou sur
place, pour I'ensemble des exercices couverts par cette convention, afin de vérifier la justification des
dépenses effectuées au titre de la présente convention, sans que le gestionnaire ne puisse s'y opposer. Les
contréles peuvent étre réalisés par sondage et les résultats extrapolés.

Le gestionnaire s'engage a mettre a la disposition de la Caf et le cas échéant de la Cnaf, tous les documents
nécessaires a ces contrdles, notamment livres, factures, documents comptables, registres des présences,
ressources des familles, agrément, organigramme, état du personnel, contrats de travail, rapports d'activité,
etc..... La Caf peut étre amenée a prendre contact avec des tiers, afin de vérifier 'exactitude des données sur
lesquelles est basé le calcul de I'aide octroyée. Il peut en étre ainsi par exemple pour les frais de siége.

Le systéme d’information pourra également faire I'objet de vérifications, afin de s’assurer de la fiabilité des
données transmises.

Le contrOle est réalisé dans le cadre d'une procédure contradictoire. Il peut entrainer une régularisation, la
récupération de tout ou partie des sommes versées ou le versement d'un rappel.

Le refus de communication de justificatifs, ou tout autre document entraine la suppression du financement de
la Caf, et la récupération des sommes versées non justifiées.

Certaines de ces piéces justificatives comportent des données a caractére personnel relatives a des
personnels du gestionnaire. Ce dernier assure la bonne information des personnes concernées au titre du
Reéglement Général de Protection des Données (RGPD).

Article 9 - La durée et la révision des termes de la convention

La présente convention de financement est conclue du 01/01/2025 au 31/12/2025.

Toute modification des conditions ou des modalités d'exécution de la présente convention définie d'un
commun accord entre les parties fera I'objet d'un avenant.

Celui-ci précisera les éléments modifiés de la convention, sans que ceux-ci ne puissent conduire a remettre
en cause les objectifs définis dans cette convention.

Article 10 - La fin de la convention

- Résiliation amiable




La présente convention peut étre rompue par un accord mutuel e
responsabilité de la rupture contractuelle ne puisse étre imputée a I'un
un délai de prévenance de 6 mois.
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- Résiliation pour faute

La présente convention sera résiliée de plein droit par la Caf, sans qu'il soit besoin de procéder a une mise en

demeure ou de remplir de formalité judiciaire, en cas de :

— Constatation d'usage des fonds versés par la Caf non conforme a leur destination ;
— Modification d'un des termes de la présente convention sans la signature d'un avenant tel qu'indiqué

a l'article « la révision des termes » ci-dessus.

- Résiliation pour motif d’intérét général

La présente convention pourra étre résiliée de plein droit par la Caf pour le seul motif d’intérét général sans
faute du cocontractant. Dans ce cadre, un délai de prévenance de 6 mois sera appliqué.

- Résiliation a la demande du gestionnaire

Le gestionnaire peut demander la résiliation de la présente convention en cas de méconnaissance par la Caf
de ses obligations contractuelles, au terme d’une mise en demeure de se conformer auxdites obligations et
demeurée sans effet. La Caf peut toutefois s’opposer a cette résiliation pour motif d’'intérét général.

Dans cette circonstance, le gestionnaire devra poursuivre I'exécution de la présente convention et saisir le
juge du contrat au méme moment, pour que celui-ci vérifie I'existence d’un motif d’intérét général.

Effets de la résiliation

La résiliation de la présente convention entrainera I'arrét immédiat des versements.
La résiliation interviendra sans préjudice de tous autres droits et de tous dommages et intéréts.

Le gestionnaire reste redevable des autres engagements contractés vis-a-vis de la Caf en particulier dés lors

gu’il a bénéficié d’une subvention d’'investissement.

Article 11 - Les recours

- Recours amiable

Les financements versés par la Caf sont des subventions. La Directrice/le Directeur de la Caisse d'Allocations
familiales est compétent(e) pour connaitre des recours amiables en cas de différend ou litige né de I'exécution

de la présente convention.

- Recours contentieux

Tout litige résultant de I'exécution de la présente convention est du ressort du Tribunal administratif dont reléve

la Caf.

Les parties a la présente convention s’engagent a se conformer a 'ensemble des dispositions constitutives de

celle-ci.

Il est établi un original de la présente convention pour chacun des signataires.

Signé le 18-02-2025

La Directrice adjointe
en charge des politiques sociales et territoriales,

Sandrine Roulet

Candrine Roulet

v~ Certified by '_/7 yousign

Le gestionnaire
Le Maire

Xavier Odo




Cnarte

de la laicite
de la branche Famille
avec ses partenaires

PREAMBULE

La branche Famillo ot sos partenaires, considérant que I'ignorance

de I'autre, les Injustices sociales ot Sconomiquaes et 1o nom-raspect

da la dignité de |a personne sont 16 torreau des tensions ot replis
identitaires, s'engagent par la prasente charte 3 respacter les principes
da la laicite tels qulis résultent do Mhistoirs ot des lois de la République.

Au kndomain des guarres de refigion, 3 13 sulte des Lumiores

ot de |2 Révolution francalise, avec les lolks scolaires de |a fin du XIX* skcle,
avec |a lol du 9 décembre 1905 de « Soparation des

ot de 'Etat », |2 lalcito garantit tout d"abord |a libertd do conscience,
dont les pratiques ot manifestations soclales sont encadroes par l'ordre
public. Elle viss 3 concllier liberts, 6galitd ot fratamits on vus do

& concorde entro las citoyens. Elle particips du princips d'universaiite
quil fonde auss! 13 Socurlté sociale ot 3 acquis, avec o proambuls de 1946,
valour constitutionnelle. L'article 1~ de a Constitution du 4 octobre 1958
dispose d'allliours que « La France #st une Ropublique indivisibie, laique,
democratique ot soclale. ENe assure I'dgalite devant a lol de tous

ARTICLEY

LA LAICITE EST UNE REFERENCE COMMUNE
L3 l3che est una refSrence commune

= la brancha Famila at ses partanaires. 1l sagit
da promowvolr des llans familaux at Sooaux
apaisas ot do deveioppar das reiations

da soldSrite entro at Ju sein dos gandrations

ARTICLE 2

LA LAICITE EST LE SOCLE DE LA CITOYENNETE
L3 lFicre est e sock de & ctoyannats
rRpubiicaing, QU promaut S cohesion sooake

et S soldarng dans ka respect du plursisme

das comvictions @t o |3 dversite des culturas
Ele 3 pour vocstion ietardt genaral

ARTICLEZ

LA LAICITE EST GARANTE DE LA LIBERTE

DE CONSCIEENCE

L3 Biote 3 pour prncipa @ ibara da conscienca
Son exeroce ot 53 manifestation sont Ikres dans
& respect de londre pubiic stabil par 5 ol

ARTICLE 4

LA LAICITE CONTRIBUE A LA DIGNITE

DE LA PERSONNE ET A L'EGALITE DACCES
AUX DROITS

La laicie contribue 3 & digrita das personnes
- I:};inﬂ emre ies famenas at las homenas

3 'accas aux drofts et au tratamant ogal

de toutas at da tous. Blle reconnat & Ibana
da crore at da ne pas ooire. L Fidite impiigue
@ raat de toute Vicknce @t de touts discrmmation
racie, cuturcic. sockle ot relglause
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les cRoyens sans distinction d'oniging, de race ou de refiglon. Elle respects
toutes 16 Croyancas ».

LU'idéal do palx avile qu'slio poursult ne sara réalisd qu'a la condion

do s'on donner les ressources, humaings, juridiques ot financibres, tant pour

ou dans los Institutions. A cat dgard,

, QU'snTe ks gondrations,
nmmaummaumum
NSCs3INes 3 une misa on ceuvre bien comprisa ot attontionnds de la Iaicits.

Cala s fora avec ot pour las familles ot les porsonnes vivant sur ke sol

ARTICLES

LA LAICITE GARANTIT LE LIBRE ARBITRE

ET PROTEGE DU PROSELYTISME

La Sicna offre 3 chacune at 3 chaoun

ks conditions daxencics da son e arbitre

ot da & cioyernate. Ele protége da touta forme
de proséiytizma qui empdcherait chacune

et chacun de faire se= propres choix

ARTICLE &

LA BRANCHE FAMILLE RESPECTE L'OBLIGATION
DE NEUTRALITE DES SERVICES PUBLICS

La Sicta impigua pour ks colaborstours

et adminstrataurs da & baanche Familie

en tant gue participant 3 1a gasbion du sanica
pubic, une stricta obligation de noutraite Sinsi
gue dimpartiaita Las sianas na dohvert pas
manifestar laurs comictions :nuw:pn:u:'
poltigues at religiausas. Nul sSiang na pout
notamment sg prévalor de ses convictions pour
refusar dacoomplr une tiche. Par Jllaurs

nul usager na paut &t axciy de laas

U senvica pubiic on rason da ses convictions

st da keur axproszion, dés lors QU ne perturbe
pas e bon fonctionnement du service

ot respacte Fordea pubiic atabk par 5 ol

ARTICLE 7

LES PARTENAIRES DE LA BRANCHE FAMILLE
SONT ACTEURS DE LA LAICITE

Les régies de vie at [organisation des especas
ot tonps dactivites des partoraras sont
respactuaux du princpe de Skate on tant qul
gemEntlt S iberts de consoence

= N

Biborst = Byt « Pranwn ey
Rerunany Frangae

O LA aNTR
FT 001 DR OCTE D PR

do 2 Republique qualles que sclant leur origing, leur Nationailtd, lewr Croyance.

Doputs sotanto-dix ans, |a Sécurits
Funivorsalits, do soldarks ot d'egalits. La branche Famille ot sos partanaires
Hennent par la présents charts 3 réaffimar & principe do Gidte

on demeurant attontifs Jux pratiques de termain, an vue do promouvolr

un Laicits blon comprisa ot blen attentionnds. Elaborde avec eux,

cetto charto sadresss aux partonaires, mals tout autant aux allocataires
qu'aux salanés de 13 branche Famis.

Cos ragies pauvent Stro précisces dans

k& regemant intérour. Pour ks sianes

at benavaies, 1out prosalytisme ast peoscnt
at kes restrictions 2u port do Signes, ou terues,
maniiestant une appanananca reigikausa sont
possbies sl ailes sont justifoas par la natura
de 5 t3che 3 accoempir, ot proportionnees

aJ but recharcha

ARTICLEB

AGIR POUR UNE LAICITE BIEN ATTENTIONNEE
La Siote sSpprand ot sa vit sur las tarmtoires ssion
k= regiies de terain, par dos athtudas ot moniaras
dotra s urs avec ios atres. Cas Stttudes
partagees ot 3 encourager sont © laccued, facoute
S benwiiona k& dGlogua. B respect mutusl

& cooparation ot B corsdration. Alng, vac at pour
s famiies, @ Sictke est @ Wwrreau duna sockana
Phus uste ot phus fatermelie, portousa de sens

pour s ganerstions futures

ARTICLE D

AGIR POUR UNE LAICITE BIEN PARTAGEE
La comprefension ot Mappropration de & Liote
sONt POrmises par B mMiss an v da tarmps
dinformation. da formations, |2 creation doutis
at de laux adaptds. Elie ast pree an compta
dans les reibons antre B branche Famiie ot

ses parterares. L3 Liote, on tant qucla garartt
Nmgsrtiang vis-3-vis das ussgerns o I'socuad

de tous s aucuna dscrimication, est prise on
cormdSration dans lensambie des reistions do
B branche Famiie Jvac s panancires. Elic fat
fotat dun suvi at dun acoompagnamant conjaints

dldda
Sécurité sooale
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