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CONSEIL D’ADMINISTRATION DU CCAS DE GIVORS
SEANCE DU 3 OCTOBRE 2023

Convocation : 29/09/2023
Affichage de la liste des  05/10/2023
délibérations :

Membres en exercice : 17 Président : Monsieur BOUDJELLABA
Présents : 14 Secrétaire : Bérengére MONNET

L'an deux mille vingt trois, le trois octobre, a 18 heures 30, dans la Salle Broues,

ETAIENT PRESENTS

Monsieur Mohamed BOUDJELLABA ; Madame Francgoise BATUT ; Madame Dalila ALLALI ;
Monsieur Jean-Yves CABALLERO ; Madame Delphine PAILLOT ; Madame Florence MERIDJI ;
Madame Sabine RUTON ; Monsieur Farid MAHDADI ; Monsieur Damien PELLAT ; Madame
Francoise MONCHANIN ; Madame Pierrette CHEVROT-MAZZOCCO ; Madame Eliane
RENARD ; Madame Michelle SERVETON ; Madame Martine SYLVESTRE

A DONNE PROCURATION
Madame Nabiha LAOUADI a donné procuration a Monsieur Mohamed BOUDJELLABA

ETAIENT ABSENTS
Madame Tiphaine MASSON ; Madame Camille MAY

SUBVENTION AU CENTRE D'INFORMATION DU DROIT DES FEMMES ET DES
FAMILLES DU RHONE (CIDFF) - 2023

RAPPORTEUR : Mohamed BOUDJELLABA

Le CIDFF (Centre d’Information du Droit des Femmes et des Familles du Rhéne), présent sur la
ville de Givors depuis 2018, informe, oriente et accompagne le public, en priorité les femmes,
dans les domaines de :

. L'accés au droit ;

. La lutte contre les violences sexistes et sexuelles ;

. La vie personnelle et la parentalité ;

. L'emploi, la formation professionnelle et la création d'activité ;
. L'éducation et la citoyenneté ;

. La sexualité et la santé.

Sur Givors, l'association intervient spécifiquement sur ces thématiques :

. Femme, mére, le chemin vers I'autonomie : prendre en compte la vie personnelle
et familiale des femmes dans le parcours d'insertion sociale et professionnelle dans le
cadre d’'un collectif animé sur chaque semestre.
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. Permanence de prise en charge des victimes de violences sexisies et sexuelles

et animation d’un réseau des professionnel.le.s sur le territoire sur la thématique des
violences conjugales et intrafamiliales sur 3 axes :

- Actions de sensibilisation et de formations a destination des professionnel.le.s ;

- Animation d’un partenariat pour la prise en charge des victimes de violences sexistes et
sexuelles avec les professionnel.le.s concerné.e.s dans 3 groupes de travail (Comité
violences, groupes de situations quand une méme situation concerne plusieurs structures,
préparation de la journée du 25 novembre et appui des professionnel.le.s s’agissant de
situations complexes de femmes victimes de violences conjugales et intrafamiliales) ;

- Permanence a destination des victimes de violences sexistes et sexuelles dont les
violences conjugales et intrafamiliales.

Considérant la nature du projet de I'association, qui présente un réel intérét entrant dans les
actions que le CCAS peut légalement aider, il est proposé de faire droit a la demande d’'une
subvention de 29 000 euros.

L'article 10 de la loi n°2000-321 du 12 avril 2000 relative aux droits des citoyens dans leurs
relations avec les administrations dispose que : «l'autorité administrative qui attribue une
subvention doit, lorsque cette subvention dépasse un seuil défini par décret, conclure une
convention avec I'organisme de droit privé qui en bénéficie».

Cette convention doit définir :

- L'objet de la subvention attribuée ;
- Son montant ;

- Ses conditions d’utilisation.

Le décret n°2001-495 du 6 juin 2001, pris en application de I'article 10 de la loi précitée, fixe le
seuil au-dela duquel une convention doit étre établie a la somme de 23 000 euros. Au vu de ces
éléments,
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A L'UNANIMITE DES SUFFRAGES EXPRIMES AVEC :

15 VOIX POUR

DECIDE

» D’ACCORDER au CIDFF du Rhéne une subvention de 29 000 euros pour 'année 2023;

 D’AUTORISER monsieur le président a signer la convention d’objectifs et de moyens ci-
jointe avec le CIDFF du Rhéne pour 'année 2023 ;

* DE DIRE que les dépenses en fonctionnement seront imputées au chapitre 65 article
65748.

Le président du CCAS, La secrétaire de séance

Mohamed BOUDJELLABA Bérengére MONNET

La présente délibération peut faire l'objet d'un recours administratif devant monsieur le président du CCAS dans le
délai de deux mois a compter de sa publication. L'absence de réponse dans un délai de deux mois vaut décision
implicite de rejet. Un recours contentieux peut également étre introduit devant le Tribunal Administratif de Lyon sis
184 rue Duguesclin 69433 Lyon Cedex 03 ou sur le site https://citoyens.telerecours.fr/, dans le délai de deux mois a
compter de la publication de la présente délibération ou a compter de la réponse de I'administration si un recours
administratif a été préalablement déposé.
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CONVENTION D'OBJECTIFS ET DE MOYENS ENTRE LE CIDFF RHONE ET LE CCAS DE GIVORS
- ANNEE 2023 -

Entre

Le C.C.AS de Givors, ayant son siége place Jean Jaurés 69700 Givors, représenté par son président en
exercice, Monsieur Mohamed BOUDJELLABA, dument habilite par délibération du conseil
d’administration du 28 janvier 2021,

Ci-aprés désignée sous le terme « le CCAS », d'une part,

Et

L'association CIDFF {Centre d'information du Droit des Femmes et des Familles) du Rhéne, régie la Loi du 1e
juillet 1901, dont le siége social est situé 18, place Tolozan, 69001 LYON, représentée par sa présidente
Madame Anne-Marie GOURGAND,

Ci-aprés désignée sous le terme «l'association », d'autre part,
Il est convenu ce qui suit :
Préambule

Le CIDFF informe, oriente et accompagne le public, en priorité les femmes, dans les domaines de :

* L'accés au droit;

« La lutte contre les violences sexistes et sexuelles;

* Vie personnelle et parentalité;

* L'emploi, de la formation professionnelle et de la création d'activité;
* L'éducation et de la citoyennetg;

* Lasexualité et de la santé.

Sur Givors, I'association intervient spécifiquement sur ces thématiques:

«  Femme, mére, le chemin vers l'autonomie : prendre en compte la vie personnelle et familiale des
femmes dans le parcours d'insertion sociale et professionnelle dans le cadre d'un collectif de femme.

+ Permanence de prise en charge des victimes de violences sexistes et sexuelles

* Animation d'un réseau des professionnel.le.s sur le territoire sur la thématique des violences conjugales
et intrafamiliales sur 3 axes:

- Actions de sensibilisation et de formations a destination des professionnel.le.s;

- Animation d'un partenariat pour la prise en charge des victimes de violences sexistes et
sexuelles avec les professionnel.le.s concerné.e.s avec 3 groupes de travail (comité violences,
groupes de situations quand une méme situation concerne plusieurs structures, préparation de
la journée du 25 novembre) et un appui des professionnel.le.s s'agissant de situations
complexes de femmes victimes de violences conjugales et intrafamiliales);

- Permanence a destination des victimes de violences sexistes et sexuelles dont les violences
conjugales et intrafamiliales
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Au regard de ces éléments, Le CCAS de Givors entend soutenir |'action de |'association.
Article 1er : Objet de la convention

La présente convention a pour objet de définir les engagements réciproques des parties dans le cadre de

I'attribution a I'association, par le CCAS, d'une subvention destinée a contribuer a la mise en ceuvre les 2
actions du CIDFF du Rhéne sur Givors.

L'association s'engage, ason initiative et sous sa responsabilité, & metire en ceuvre, en cohérence avec les

orientations de politique publigue mentionnées en préambule, son projet et ses objectifs. Dans ce cadre, le CCAS
soutient financiérement |'association sans attendre de contrepartie directe a cette contribution.

Article 2 : Durée de la convention

La présente convention est conclue au titre de 'année 2023.

Les obligations résultant des dispositions relatives au contréle de |'utilisation de la subvention perdurent
aprés le terme contractuel.

Article 3 : Montant de la subvention

Le C.C.AS de Givors g'engage a verser une subvention d'un montant de 29 000 euros en un versement unique
au titre de I'année 2023 afin de permetire a I'association de fonctionner dans les meilleures

conditions. Le versement aura lieu dans un délai de 60 jours @ compter de la date de la nofification de la
résente convention.

desc\(f?,&ssements seront effectués au compte de l'association sur la base du RIB transmis au service des finances
u .

Le C.C.A.S se réserve le droit de ne pas procéder au versement de |la subvention en cas de mise en liquidation de
I'association.

En cas de sous réalisation budgétaire des actions financées lors de la cléture des comptes, il pourra étre
envisagé de demander al'association le remboursement des éventuelles sommes non utllisées. Un titre de
recette sera alors émis par le CCAS (dans les 12 mois suivant la cléture de I'exercice ou la réalisation de
I'action ou de l'investissement).

Article 4 : Controle de l'utilisation de la subvention

41 Justificatifs

L'association ‘s'en?acr:;e a utiliser |a présente subvention conformément a I'objet pour lequel elle a été attribuée et
tel que défini a l'arficle 1 de la présente convention.

A ce titre, |'association s'oblige a accepter le contréle technique et financier portant sur |'utilisation de la
subvention allouée.

L'association s'engage a fournir dans les six mois de la cléture de |'exercice, les documents suivants:
- Les comptes annuels et le rapport du commissaire aux comptes

* Le rapport d'activité,

- Le bilan,

- Le compte de résultat.

L'association s'engage plus largement a remettre sur simple demande du CCAS tout document comptable et
administratif nécessaire a la réalisation du contrdle.

Tout manquement aux obligations du présent article pourra entrainer le remboursement de la subvention.
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L'association s'engage a mentionner la participation financiére du C.C.A.S sur tout support de communication,
notamment dans ses rapports avec les médias, par apposition du logo de la collectivité (ce logo peut étre
récupére auprés de la direction de la communication de la commune).

Si cette obligation n'est pas remplie, aucun versement ne sera effectué ou si des sommes ont déja été versées,
un reversement total ou partiel pourra étre exige en application des articles résiliation et reversement (5 et 6)
de la présente convention.

4 3Information du CCAS

L'association devra tenir informée le C.C.A.S, dans un délai de 15 jours, de tout événement survenant tant dans
sa situation que dans celle des missions subventionnées.

Ainsi, elle s'engage a informer le CCAS de tout changement dans sa situation juridique, notamment toute
modification de ses statuts, dissolution, fusion, toute procédure collective en cours et plus généralement de
toute modification importante susceptible d'affecter le fonctionnement de la personne morale (ou physique)
survenant tant en application du Code Civil que du Code de Commerce.

L'association s'engage également a informer le C.C.A.S de toute modification dans le déroulement des
actions subventionnées, notamment toute modification des données financiéres et techniques.
L'association s'engage par ailleurs a informer Le C.C.A.S de tout changement relatif & son assujettissement a la

TVA.
Le C.C.A.S seréserve la possibilité de recalculer la subvention en fonction du montant de la TVA non récupérable

le cas échéant.
Tout manquement aux obligations définies au présent article pourra enfrainer la résiliation de la présente
convention, en application de !"article 5 ci-aprés.

Article 5 : Sanctions et résiliation de la convention

En cas d'inexécution de ses obligations contractuelles par I'une des parties, I'autre partie peut résilier de plein
droit la présente convention aprés un délai d'un mois suivant une mise en demeure par lettre recommandée
avec accusé de réception restée sans effet.
La résiliation sera effective a l'issue du délai de préavis d'un mois commengant a courir a compter de la
notification de la mise en demeure, sauf si :

* Les obligations citées dans la mise en demeure ont été exécutées ou ont fait I'objet d'un début

d'exécution;
+ L'inexécution des obligations requises est consécutive a un cas de force majeure.

Le C.C.A.S se réserve le droit de mettre fin, unilatéralement et a tout moment a la présente convention,
sans préavis, en cas de faute lourde du bénéficiaire.
La résiliation ne donne lieu a aucune indemnité pour l'association.

Article 6 : Reversement de la subvention
En cas d'inexécution ou de modification substantielle et en cas de retard significatif des conditions d'exécution
de la convention par I'association sans l'accord écrit du C.C.A.S, celui-ci peut, aprés examen des justificatifs

présentés par l'association et avoir préalablement entendu ses représentants, respectivement :

« Exiger le reversement de tout ou partie des sommes déja versées au titre de la présente convention,
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Le C.C.A.S peut ainsi exiger le reversement de tout ou partie de la subvention allouée s'il apparait au terme
des opérations de contréle de la présente convention :
* Que celle-ci a été utilisée a des fins non-conformes a l'objet de la présente convention,
* Que les obligations prévues dans la présente et auxquelles doit s'astreindre I'association (fourniture
de piéces justificatives de la dépense, obligation de publicité...) n'ont pas été respectées.

Le reversement est demandé par simple émission d'un titre de recette dont le recouvrement est a la charge du
comptable du Trésor.

Préalablement a I'émission du ftitre cité, le CCAS notifiera par lettre recommandée avec accusé de
réception, les conclusions du contréle de [utilisation de la subvention allouée avec mention des
considérations de fait et de droit qui justifient I'ordre de reversement.

La, lettre de notification visée au paragraphe précédent, indique le délai dont dispose I'association pour
présenter des observations écrites. Ce delai ne peut étre inférieur a 15 jours a compter de la date de

notification.

La décision de reversement est prise par le Président du CCAS si aucun document n'est présenté par l'association, a
I'expiration du délai mentionné, ou si les documents transmis, dans le délai imparti, ne sont pas de nature a permettre
le maintien du financement alloué au bénéficiaire.

Article 7 : Avenant

La présente convention ne peut étre modifiée que par voie d'avenant. Les avenants ultérieurs feront partie de la
présente convention et seront soumis a I'ensemble des dispositions non contraires qui la régissent.

La demande de modification de la présente convention est réalisée en la forme d'une lettre recommandée avec
accusé de réception précisant I'objet de la modification, sa cause et toutes les conséquences qu'elle emporte.
Dans un délai de deux mois suivant I'envoi de cette demande, l'autre partie peut y faire droit par lettre
recommandée avec accusé de réception.

Article 8 : Réglement des litiges

En cas de litige, les parties s'engagent a privilégier une résolution a I'amiable avant d'engager toute action en
justice.

Si un accord ne pouvait intervenir enfre les parties, et aprés avoir épuisé toutes les possibilités de conciliation, le
conflit sera porte devant le Tribunal Administratif de Lyon.

Faita Givorsle en 3 exemplaires originaux,

Pourle C.C.A.S

Pour I'association
Le Président

La Presidente
Mohamed BOUDJELLABA Anne-Marie GOURGAND
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