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Entre :

Le CCAS représenté par le président, dont le siége est situé 18C rue des Marronniers 69960 CORBAS,
Ci-aprés désigné « le gestionnaire ».

Et :

La Caisse d’Allocations Familiales du Rhéne, représentée par la Directrice adjointe en charge des
politiques sociales et territoriales, Sandrine ROULET par délégation de la Directrice générale Véronique
HENRI-BOUGREAU, dont le siége est situé 67 boulevard Vivier Merle — 69003 LYON.

Ci-apres désignée « la Caf ».
Préambule

Dans le cadre de la réforme des modes d’accueils conduite en 2021, 'ordonnance n° 2021-611 du 19 mai
2021 relative aux services aux familles renomme les Ram en « Relais petite enfance » (Rpe). lls sont par
ailleurs définis au sein de l'article L214-2-1 du Code de l'action sociale et des familles (Casf) comme un
« service de référence de 'accueil du jeune enfant pour les parents et les professionnels ». Leurs missions
sont également enrichies au sein du Casf par le décret n°2021-1115 du 25 aout 2021 relatif aux relais petite
enfance. Afin de tenir compte des évolutions réglementaires et de répondre aux enjeux du secteur, les
missions renforcées sont redéfinies au sein du nouveau référentiel national. Il est convenu que la convention
d’objectifs et de financement « Relais assistants maternels » (Ram) du 24 décembre 2020 est modifiée dans
les conditions fixées aux articles suivants.

Article 1 : L’objet de I’avenant

Les articles « les objectifs poursuivis par la subvention dite prestation de service -relais assistants maternels
- Ram », « les objectifs poursuivis par le financement des missions supplémentaires » et I'article « au regard
de l'activité du service » sont remplacés par les articles suivants :

1.1 - Les objectifs poursuivis par la subvention dite prestation de service « Relais
Petite enfance » (Rpe)

Le Rpe est un lieu d'information, de rencontre et d'échange au service des parents, des assistants maternels
et, le cas échéant, des professionnels de la garde d'enfant a domicile.

Le Rpe est animé par un agent ou plusieurs agents qualifiés. A cet effet, il a 5 missions principales précisées
au sein de larticle D.214-9 du Casf :

1. Participer a l'information des candidats potentiels au métier d’assistant maternel selon les orientations
définies par le comité départemental des services aux familles ;

2. Offrir aux assistants maternels, et le cas échéant, aux professionnels de la garde d’enfants a domicile
un cadre pour échanger sur leurs pratiques professionnelles ainsi que les conseiller pour mettre en
ceuvre les principes applicables a I'accueil du jeune enfant prévus par la charte nationale d’accueil du
jeune enfant, notamment en organisant des temps d’éveil et de socialisation pour les enfants qu’ils
accueillent ;

3. Faciliter 'acces a la formation continue des assistants maternels et, le cas échéant, aux professionnels
de la garde d’enfants a domicile et les informer sur les possibilités d’évolution professionnelle, sans
préjudice des missions spécifiques confiées au service départemental de protection maternelle et
infantile ;

4. Assister les assistants maternels dans les démarches a accomplir sur le site monenfant.fr ;

5. Informer les parents ou représentants Iégaux, sur les modes d’accueil du jeune enfant, individuels et
collectifs, présents sur le territoire et les accompagner dans le choix de I'accueil le mieux adapté a
leurs besoins en tenant compte des orientations définies le cas échéant, par le comité départemental
des services aux familles.
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L’ensemble des missions et des exigences de la branche Famille pour le versement de la prestation de
service sont déclinées au sein du référentiel national des relais petite enfance.

Les missions des Rpe s'inscrivent en complément des missions du service de protection maternelle et
infantile (agrément, formation initiale et suivi des assistants maternels).

L'activité du Rpe doit s'inscrire dans son environnement et prendre appui sur les ressources locales
(bibliotheque, ludothéque, établissement d'accueil du jeune enfant, etc.) pour favoriser le décloisonnement

entre les modes d'accueil et faciliter les transitions qui marquent le parcours de I'enfant.

Le Rpe s'appuie sur une démarche partenariale pour favoriser le décloisonnement entre les différents
modes d'accueil, dans une perspective d'éveil et de socialisation de I'enfant.

1.2 - Les objectifs poursuivis par le financement des missions renforcées

Un financement complémentaire est créé pour les Rpe qui s’engagent dans au moins une des trois
missions renforcées décrites ci -apres :

» Le quichet unique et le traitement des demandes formulées sur le site monenfant.fr

La réalisation de cette mission implique la mise en place d’'un « Rpe guichet unique » positionné sur son
territoire comme l'unique point d’entrée des familles en matiére d’information sur 'ensemble des modes
d’accueil.

Dans ce-cadre, la mission du Rpe est :

- De centraliser les demandes d’information des parents et d’assurer un suivi des solutions trouvées
par les familles ;

- De constituer I'unique lieu d’'information (LINF) référencé sur le site de monenfant.fr pour recevoir
'ensemble des demandes effectuées en ligne par les familles. Il est donc chargé de répondre a
I'ensemble de ces demandes en proposant rapidement un rendez- vous aux parents.

La mise en ceuvre de cette mission renforcée exige nécessairement I'établissement d'un
partenariat, d’'une coordination et d’un travail en réseau avec I'ensemble des acteurs locaux.

> L’analyse de la pratique

Cette mission renforcée consiste a accentuer la mission d’accompagnement a la professionnalisation et a
'amélioration des pratiques professionnelles en organisant des groupes d’analyse de la pratique a
destination des professionnels. Ces temps doivent permettre aux professionnels d’échanger dans un climat
de confiance et en toute confidentialité sur des problématiques qu’ils rencontrent au quotidien. Ces ateliers
sont animés par un intervenant extérieur spécialisé.

L’organisation de ces séances respecte le cahier des charges suivants :

- La personne chargée d’animer les séances d’analyse des pratiques professionnelles dispose d’une
compétence en la matiére et n’est pas chargée du suivi des assistants maternels réunis au titre de la
compétence d’agrément du conseil départemental ;

- Les séances ne peuvent rassembler des groupes de plus de quinze professionnels ;

- Les participants s’engagent a respecter la confidentialité des échanges ;

- Chaque assistant maternel volontaire bénéficie d’au moins six heures d’analyse de la pratique et d’au
moins 3 séances dans 'année.
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> La promotion renforcée de I’accueil individuel par la mise en ceuvre d’une stratégie de
communication

Cette mission consiste a établir une stratégie pluriannuelle de promotion de I'accueil individuel et de réaliser
des actions partenariales ou de communication afin de valoriser le mode d’accueil et le métier d’assistant
maternel.

Il est recommandé que le Rpe construise sa stratégie de promotion de I'accueil individuel en lien avec les
acteurs locaux et notamment avec I'attache du référent Caf afin de s’assurer de I'éligibilité du projet a cette
mission.

1.3 - Au regard de l'activité du service

Concernant les mouvements de personnel en charge des activités, le conseil d'administration de la Caf
doit étre tenu informé de :

- Modification substantielle de fonctionnement et/ou du projet initial du relais (pour validation des
modifications).

1.4 - Au reqgard du public

Pour les associations et les fondations, en application du décret du 31 décembre 2021 approuvant le
Contrat d’engagement républicain des associations et fondations bénéficiant de subventions publiques ou
d'un agrément de I'Etat, I'association atteste avoir souscrit au Contrat d’engagement républicain et
respecter son contenu. Tout manquement observé a ce titre est de nature a justifier un retrait de tout ou
partie de la subvention accordée.

Article 2 = Incidences de ’avenant sur la convention

Toutes les clauses de la convention initiale et de son(ses) avenant(s), et leurs annexes, restent inchangées
et demeurent applicables tant qu'elles ne sont pas contraires aux stipulations contenues dans le présent
avenant. Ces stipulations prévalent en cas de différence.

Article 3 — Effet et durée de I’avenant

Le présent avenant prend effet a compter du 01/01/2022 et jusqu’au 31/12/2024.

Il est établi un original du présent avenant pour chacun des co-signataires.

Fait a Lyon, le 15 avril 2022

La directrice adjointe Le président
en charge des politiques sociales et territoriales, du CCAS,
Sandrine Roulet Alain Viollet

Sandhine ROULET

Signe par Sandrine ROULET

Signeé et certifié par yousign @
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Cnharte

de la laicite
de la branche Famille
avec ses partenaires

PREAMBULE

La bramche Famille &t ses partenairas, considérant que Fignornce
de Pawtra, les Injustices soclakes ot doonomiqees ot ke nor-respect

d Ia dignilté da la parsocnna sont ks torraau dos tanslons ot roplis

Idantitaires, s'engagent par ka présents charte & respecter les principes
dia la baTclts tols qu'lls résultent de I'bistolre ot des lols do la République.
Au lendemaln des geerres de religlon, & & sulte des Lumibres

ot da la Révolution framcalse, avec ks lols scolalres da la fin du X1 slbcle,
avec |a lol du 3 décembre 1205 de « Séparation des Eglises

ot da I'Etat =, ka laTclté garantit tout d'abond la Nbortd do consclancs,
dont les pratiques et manifestations soclales sont encadréas par Fordre
puablic. Elle vise & conciller lIbarts, $galitd ot fratornitd on vue de

Ia comcorde entre ks citoyans. Elle participe du principa d'unihwarsalits
quil fonds aussl ks Sécurttd sockale ot a acquls, avec le préambule da 1946,
valour constitutionmalls. Lsriiclo T da ks Constitution du 4 octobro 1958
dispose d'alllsurs que « La France est ung République ndivisibla, lafqus,
démocratique ot soclale. Ella assurs Magalits dovant s lod do tous

ARTICLE

LA LATCITE EST UHME REFERENCE COMMUNE
La laicitd est une néférencs communa

a la branche Famile at se= partanaires. || s'agit
de prormouvor des liens famillaux at sociaux
apaisas at da dédwaloppar des relations

die soiidarita entre et au sain des gandrations.

ARTICLE 2

LA LATCITE EST LE SOCLE DE LA CITOYENMETE
La laicita est le sock da la ciboyormets
mepublicaine, qui promeut la cohdsion sociale

at la soldarita dans ke raspect du pluralisme

des convictions et de la diversite des cultures.

Ellg & pour wocation Fintéret gangral,

ARTICLE 5

LA LATCITE EST GARAMTE DE L& LIBERTE

DE COMSCIENCE

La lxicite a pour princips i liberts de conscence
Son exarcice ot =3 manfestation sont ibres dans
o regpect de l'ordra puiblic Stabdi par ko

ARTICLE 4

LA LATCITE CONTRIBUE A LA DIGMITE

DE L& PERSOMME ET A LEGALITE D'ACCES
ALY DROITS

La |aicitd contribue & ba digrité des personnes,
& régaite antra kes fernmas ot les hommes,

& racoés aux droits et au traitement dga

die toutes et de tous. Ella raconnait la libert
de croFe at oa ne pas croire. La lafcbe impllque:
= rajet da touta viokanca at de toute discrimination
mactsle, cutturele, socalc ot religiausa

=

ALLDNCATADSE
FARK LS

e s"an cdonmner ks

las citoyens sans distinction diorigine, de race ou de religion. Elle respects
HOUbes les CROYANCES .

mepnmummmnmmmnm

uns kaficits blen o

ot financhnes, tant pour

ummugﬁmumumumm

la bramcha Famille ot sos patanalres s'engagent & 5o dober dos moyons
noCossaines & ung milsa an T blsn comprise ot attertionnda da b laFdits.

Colla o fora awec ot pour kos tamillas ot bos. personmes vivant sar ko sol

dia I Républiqua quiiios que solant keur clging, leur rationaltd, keur croyanca.
Depuls solxante-db ams, Ia Securtta Socisl Incarna auss| oas valours
drunitversalitd, do solidaritd ot d"dgalité. La brancha Famille ot ses partonaires
Hennant par by présente charto & reaffirmar lo principo de Lakcia

an demeurant attontifs sux pratigeoes do termin, on vue de promouvolr
wt blan Elabores

ARTICLE 5

L& LAICITE GARAMTIT LE LIERE AREITRE

ET PROTEGE DU PROSELYTISME

La latkcis offre & chaoune at & chaoun

les conditions dexanrdcs de som libre arbitre

et de la dtoyannatd. Elle protége de touta forme
de prosdiytisme qui empéchemalt chacune

et chacun de fare ses propras chioix

ARTICLE &
LA BRAMCHE FAMILLE RESFECTE L'DELIGATION
DE MEUTRALITE DES SERVICES PUBLICS

La lakcis implqua pour ke colabarataurs

et sdministratours de la brancha Familia,

en tant qua participant & ka gestion du sarvica
public, una stricta chligation da neutral i ans
que dimpartialitd. Les salarids ne dovant pas
manifester leurs convictions phiasophiques
politiques et raligisuses. Nul salarié na p-m.l:
riotarmiment s.. |:r..-.':|l1:|r de sas corvictions
refusar daccomplir una tacha. Far allkaurs

riul usager ne paut &tre exclu de 'acoas

au sarvica public an raison de ses convictions
et de leur expression, dés kors gquil na parturba
pas k bon fonctionnement du service

et respacta l'ordre public Stabil par 13 o

ARTICLE 7

LES PARTEMAIRES DE LA BRAMCHE FAMILLE
SONT ACTEURS DE LA LAICITE

L régles oa via ot Forganisation des espaces
et bempe O activiids des partenaines sonk
respectucuy du prindpe da icité en tant qui
garantit la liserts da corsciencs

Cias ragles pauvent &tra précisdas dans

Ie réglernent intéricur. Pour les sslarks

[RETHY ll,ur:i B

EL

cotin charto s'adresse aux partenalres, mals tout autant aux allocatalras
s salarks do la branche Familla.

ef béndwodes, tout prosdlytisme est prosorit

et les restrictions au port de signes, ow terues,
manifestant unke appartanance reigieuss sont
possibles o clles sont justifiées par | natue
de la tache & accompli; ek proportionnees

au but recharcha

ARTICLE B

AGIR POUR UNE LATCITE BIEM ATTENTICNNEE
La koité sapprend b sa wik e les temitoines sclon
las réaltes o terrain, par des attiudes ot mankies
débre les uns aver ks autres. Cos atttbudes
partageas et 4 encourger sont : Faccuel, MRoouts
Ia bienveilance, ko dizlogue, e respect mutual,

Ia coopdration at b consdémation. Ans, avac o pour
las farmilies, la laicie est le tarrsau d'une sooekd
pius justs ot plus fraternclla, porteuss oa sers
powr les générations futunes

ARTICLE 9

AGIR FOUR UNE LAICITE BIEM PARTAGEE
La comprahension et lappropriation de la o
sonk parmises par ks mise on oeuvme o temps
dinformation, da formations, ks creation dioutis
et da lleux adapbds. Ella ast prise en compta
dans les relations entra k branche Famillc o

s partenaines. La laicis, an @nt quialle garantt
lNmpartialig vis des u=sgers o lacouc

da tous sans sucune dscrimingtion, est prisa an
comsidération dans lensambia des relations dae
Ia branche Famile avec sos partanaines. Ela fait
Fobjet o un suivi @t d'un accompagnemant conjoints

Adopitde par e Consell dadministration de fa Cnaf
o ™ septemibire 2075

Sécunte socigle
La Ve M
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