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CONVENTION DE FORMATION PROFESSIONNELLE
CONV-2102-03734-0304

(CONFORMEMENT AUX DISPOSITIONS DES ARTICLES L8353-1 ET 2 AINSI QUE R6353-1 DU CODE DU TRAVAIL) ;

Entre les soussignés

1. L’ organisme de Formation de la Croix-Rouge frangaise - Centre régional de formation professionnelle - 41
RUE MONTFERRE 42100 SAINT-ETIENNE , représenté par BERGEON Christelle, Directrice

et désigné ci-aprés « I'organisme de formation Croix-Rouge frangaise »
d’une part

et

2. CCAS DE LA VILLE DE CORBAS
ESPACE LACHENAL

18 C RUE DES MARRONNIERS
69960 CORBAS

ci-aprés désigné « le bénéficiaire »
d’'autre part
Collectivement désignés ci-aprés « les Parties ».

est conclue la convention suivante, en application des dispositions générales de la partie 6 du Code
du travail portant organisation de la formation professionnelle initiale et continue et des dispositions
particuliéres de larticle L.6353-1 et 2 concernant les actions de formation professionnelle
mentionnées a l'article L.6313-1 du code du travail.

La présente convention doit étre retournée datée et signée avant le début du stage.

Préambule

La Croix-Rouge francaise, association reconnue d'utilité publique, dispense, dans le cadre de ses
activités, des formations a la santé et sécurité au travail a destination des professionnels.

L’attention du bénéficiaire est attirée sur le fait que la présente convention a pour objet la réalisation
d'actions de formation ddment définies par fa Croix-Rouge frangaise quant a leur périmetre. En
aucun cas, la Croix Rouge frangaise n'entend proposer une prestation de conseil auprés du
bénéficiaire concernant ses obligations légales en matiére de santé, de sécurité et d'organisation
des secours au sein de son entreprise. La Croix-Rouge frangaise engage le bénéficiaire a se
renseigner en la matiére auprés des autorités compétentes.
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A la demande du bénéficiaire, I'organisme de formation Croix-Rouge frar;

P

ID,: 069- 266910413 20210204-CCAS-2021DC0017-AU

l'organisation et I'animation du stage de formation intitulé (fe programme détaillé se trouve dans les
annexes a la présente) :

PREVENTION ET SECOURS CIVIQUES DE NIVEAU 1 (PSC1) - AGREEE PAR LE MINISTERE
DE L'INTERIEUR
(Référence : AFINTRA-03734-210247)

La signature de la présente vaut acceptation sans réserve des dispositions du reglement intérieur
du centre de formation. Le réglement intérieur est affiché au sein des locaux de la Croix Rouge
frangaise et pourra étre adressé gratuitement sur simple demande.

Article 2 : Nature et caractéristiques des actions de formation

L'action de formation envisagée par la présente entre dans la catégorie des actions prévues par
larticle L.6313-1 du Code du travail (préformation et préparation a la vie professionnelie -
adaptation - promotion - prévention - conservation - acquisition - entretien - perfectionnement des
connaissances).

Article 3 : Dispositions pédagogiques

1. Le contenu, le lieu, les dates, la durée de la formation, le nombre des stagiaires, la qualité des
intervenants et, plus généralement, I'ensemble des moyens mis en oeuvre par l'organisme de
formation Croix-Rouge francaise sont précisés dans lannexe pédagogique ayant valeur
contractuelle qui est jointe a la présente convention.

2. Le nombre de participants est défini dans 'annexe pédagogique.

3. Quand la formation se déroule dans les locaux de l'organisme de formation Croix-Rouge
francaise, celui-ci s'engage & contrdler la présence effective des participants aux journées de
formation et & fournir le relevé de ces présences au bénéficiaire.

4. A lissue de la formation, l'organisme de formation Croix-Rouge frangaise remet a chacun des
stagiaires une attestation de stage établi & titre individuel. Cette attestation précisera notamment
ta nature, les acquis et la durée de la session.

Article 4 : Formations dans les locaux de la Croix-Rouge franc¢aise

Pour les formations se déroulant dans les locaux de la Croix-Rouge frangaise, le bénéficiaire
s'engage a respecter et faire respecter aux stagiaires I'ensemble des dispositions législatives et
réglementaires fixant les régles d’hygiéne et de sécurité applicables aux visiteurs séjournant dans
les locaux de la Croix-Rouge frangaise ainsi que les prescriptions du réglement intérieur de la Croix-
Rouge francaise en matiére d’hygiéne et de sécurité (Article L6353-8 du code du travail) et de
régles générales et permanentes relatives a la discipline.

Article 5 : Formations dans les locaux du client
Le bénéficiaire doit metire a disposition du formateur une salle de formation qui respecte les normes
d’hygigne et de sécurité en vigueur au sein de I'établissement, et le matériel necessaire au bon

déroulement de la session de formation. L’annexe pédagogique définit la liste de ce materief et les
caractéristiques nécessaires de la salle ol se déroulera la formation.

Article 6 : Dispositions financiéres
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Croix-Rouge frangaise, ainsi que les modalités de réglement afférenté<

2. La facturation des prestations est effectuée par l'organisme de formatlon Croix-Rouge francaise
suivant les modalités prévues dans l'annexe financiére. Le bénéficiaire s'engage, sauf
dispositions particulieres indiquées dans I'annexe financiere, a mandater le paiement du montant
des prestations dés réception de la facture.

Article 7 : Pénalités de retard

Toute somme non payée & I'échéance donnera lieu au paiement par le bénéficiaire de pénalités de
retard fixées a trois (3) fois le taux d’intérét légal (L313-2 du code monétaire et financier).
Ces pénalités sont exigibles de plein droit

Article 8 : Droit d’auteurs

L'ensemble des documents remis au cours de la formation sont des ceuvres originales et a ce titre
sont protégées par le droit de ia propriété intellectuelie.

En conséquence, le stagiaire s'interdit d'utiliser, copier, transmettre et généralement d'exploiter tout
ou partie de ces documents, sans l'accord préalable et écrit d'un responsable autorisé de la Croix-
Rouge frangaise.

Article 9 : Communication et utilisation du logo de la Croix Rouge Francaise.

L'usage de I'embléme et du nom {(ou des initiales) de la Croix-Rouge frangaise, quelque soit le
support de communication, devra faire |'objet, au cas par cas, d'un accord écrit préalable de sa part.

Article 10 : Dédit ou abandon

A compter de la date de signature de la présente, les parties signataires disposent d'un délai de 10
jours pour se rétracter. Le bénéficiaire désirant se rétracter en informe I'organisme de formation par
lettre recommandée avec accusé de réception. Dans ce cas, aucune somme ne peut étre exigée
(article L.6353-5 du code du travail).

Passé ce délai de rétractation, en cas de report du stage d'un commun accord entre les parties ou
de son annulation du fait du stagiaire ou du bénéficiaire :

- Si l'annulation intervient dans un délai supérieur a 10 jours avant le début de I'action de
formation, le stage ne sera pas facturé. Cependant, la Croix-Rouge francaise se réserve le droit
de facturer au bénéficiaire les dépenses qu'elle a effectivement engagées en vue de [a
réalisation de la dite action ;

- Si l'annulation intervient dans un délai inférieur a8 10 jours avant le début de I'action de
formation, le stage sera facturé dans son intégralité.

En cas de report du stage ou de son annulation du fait de la Croix-Rouge francaise, le centre

régional de formation professionnelle devra proposer une nouvelle date de formation dans le mois
qui suit [a date de la formation annulée.

Article 11 : Limitation de responsabilité
La responsabilité de la Croix-Rouge francaise ne peut étre engagée que pour des dommages

directs résultant d’'une faute prouvée.
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charge de la Croix-Rouge francaise ne pourra excéder la valeur de |a lereer i i
contrat.

Article 12 : Différends éventuels

A défaut de conciliation, la contestation sera portée devant le Tribunal de Grande Instance de .
La présente convention est soumise au droit francais.

Article 13 : Divers

La présente convention et ses annexes expriment l'intégralité de l'accord intervenu entre les Parties
relativement a son objet et remplacent toutes les propositions, écrites ou orales et toutes autres
communications entre les Parties ayant trait au contenu de cette convention, antérieures a la date
de sa conclusion.

Les dispositions de la présente convention ne pourront étre modifiées que par voie d’avenant écrit
et signé entre les Parties.

Si une disposition de cette convention est tenue pour illégale, invalide ou inapplicable selon les lois
en vigueur ou les futures lois applicables pendant la durée du contrat, une telle disposition doit &tre
exclue. La présente convention devra étre interprétée et appliquée comme si les dispositions
illégales, non valides ou inapplicables n'avaient jamais été contenues dans la convention et le reste
des dispositions du contrat ne sera pas affecté et conservera sa pleine autorité. De plus, les Parties
devront négocier de bonne foi pour remplacer les dispositions illégales, invalides ou inapplicables
par des dispositions valides se rapprochant le plus possible en termes légal et commercial des
anciennes dispositions illégales, invalides ou inapplicables.

La présente convention comporte 13 articles, 4 pages et 2 annexes diiment paraphées.
Fait & SAINT-ETIENNE, en double exemplaire, le *

Croix-Rouge frangaise Bénéficiaire :
Centra régional de formation professicnnelle CCAS DE LA VILLE DE CORBAS
AUVERGNE-RHONE-ALPES

Représenté par : Représenté par :
BERGEON Christelle JiolLET Alasw
Directrice i .
P daelb due CCAS
I '.‘ ‘*:":'::“3'1{ “-‘.,',‘i—l: k l“' r"1.'."15:1“»: S!gnature :
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